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ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 
 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีมติเห็นชอบแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปีงบประมาณ 2567 - 
2571 ของโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา ซึ่งเกิดจากการมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย ได้แก่ คณะ ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา คณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง คณะกรรมการสภานักเรียน และ คณะกรรมการฝ่ายบริหารของโรงเรียน 
ได้ระดมแนวคิดการวางกรอบทิศทางที่จะพัฒนาการศึกษาในมิติต่าง ๆ ทั้งในมิติด้านความมั่นคง มิติด้านเศรษฐกิจ 
มิติด้านสังคม และมิติด้านการบริหารจัดการภาครัฐ รวมทั้งได้วิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายนอกและภายใน 
(SWOT) ที่เกี่ยวข้องกับสถานศึกษา จึงได้ ก าหนดให้มีการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2567 - 2571)  

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ระยะ 5 ปี 
(ปีงบประมาณ 2567 - 2571) ของโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา จะเป็นประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ให้
ก้าวหน้าและเป็นไปตามที่ได้ก าหนดไว้ต่อไป 

 
 
 
 

                                 

 
 

( นายถาวร  สามภูศรี ) 
ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
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ค าน า 
 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระย 5 ปี โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา จัดท าขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์
เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการวางแผนการบริหารและการจัดการศึกษา ตามบทบาทหน้าที่ของโรงเรียนเพ่ือพัฒนา
ผู้เรียนให้มีศักยภาพ ได้รับการพัฒนาตามความสามารถ ความต้องการ และความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
(Steak Holder) ในการจัดการศึกษา โดยได้ก าหนดเป็นกลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาในระยะเวลา 5 ปี 
(ปีงบประมาณ 2567 - 2571) ด้วยการน า วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์จากธรรมนูญโรงเรียนและนโยบาย
ทางการศึกษาของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ที่เก่ียวข้องมาก าหนดทิศทางในการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยค านึงถึง
ความเหมาะสม สอดคล้องกับ การเปลี่ยนแปลง ตามพลวัตของโลกในศตวรรษที่ 21 เป็นส าคัญ พร้อมกันนี้
โรงเรียนได้ก าหนดรูปแบบ การขับเคลื่อนสู่ประสิทธิผล ตลอดห้วงระยะเวลา 5 ปี ที่ก าหนด พร้อมทั้งก าหนด
มาตรฐานคุณภาพ การศึกษาของโรงเรียนเพ่ือการประกันคุณภาพการศึกษาภายนอกและมาตรฐานการศึกษาของ
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ซึ่งแผนพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนฉบับนี้ เป็นแผนแม่บทที่น าไปสู่
การจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ การระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษาใน อนาคต และการก าหนด
ควบคุม ตรวจสอบ คุณภาพการศึกษา 

ขอขอบคุณคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการ
เครือข่ายผู้ปกครอง คณะกรรมการสภานักเรียน และคณะกรรมการฝ่ายบริหารของ โรงเรียนที่มีส่วนส าคัญในการ
วางรากฐานก าหนดกรอบของแผนพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนได้เป็นอย่างดี หวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะเป็นประโยชน์
ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ให้ก้าวหน้าและเป็นไปตามท่ีได้ก าหนดไว้ต่อไป 

 
       
 
                              งานบริหารแผนงาน 
            9  สิงหาคม  2566 
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สารบัญ 
           
ส่วนที่ 1 สภาพการจัดการศกึษาของโรงเรียน 

สภาพทั่วไปของโรงเรียน         1 
ข้อมูลพ้ืนฐาน          1 
จ านวนนักเรียน          3 
จ านวนบุคลากร          3 
ท าเนียบผู้บริหารโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา       4 
ภารกิจของสถานศึกษา         5 

 ข้อมูลผลการทดสอบ O-NET ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ    6 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 

ผลการประเมินคณุภาพภายนอกรอบสี่ และข้อเสนอแนะ     10 
 

ส่วนที่ 2 การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของสถานศึกษา 
การวิเคราะห์บริบทของโรงเรียน        12 
สรุปผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกและภายใน     13 
สรุปผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกและภายใน      17 

เพ่ือจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2567-2571) 
 

ส่วนที่ 3 การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
การบริหารจัดการศึกษา          21 
อุดมการณ์การจัดการศึกษา         21 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา        23 
ก าหนดค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษา เพ่ือการประเมินคุณภาพภายใน   25 

ของสถานศึกษา 2566   
ก าหนดค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษา โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา     31 

ปีการศึกษา 2567 – 2571  
 

ส่วนที่ 4 นโยบาย แผนงาน กลยุทธ์การจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579       40 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)   43 
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566-2570)   45 
นโยบาย และจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   47 

 
แผนพัฒนาการศึกษา โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา ปีงบประมาณ 2567-2571 



 
ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 52 
ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา     52 
กรอบกลยุทธ์ของโรงเรียน         53 
 

ส่วนที่ 5 การก ากับ ตรวจสอบ และรายงาน 
การก ากับ          60 
ตรวจสอบ          60 
รายงาน           61 
 

ภาคผนวก            
- ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ 2567  
และแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจ าปีงบประมาณ 2567-2571 
- หนังสือรับรองการประกันคุณภาพภายนอก (พ.ศ. 2564-2568) ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
- รายงานผลการทดสอบ O-NET ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  
โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา ปีการศึกษา 2564-2565 
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ส่วนที่ 1 
สภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

 
1. สภาพทั่วไปของโรงเรียน 

โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา สังกัดเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง-ล าพูน  ตั้งอยู่ในเขตเทศบาลต าบล
วังดิน เลขที่ 450 ถนนพหลโยธิน ต าบลลี้ อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน 51110 โทรศัพท์ 0-5397-7822-3 แฟกซ์  
0-5357-0179 เปิดสอนเมื่อปีการศึกษา 2514 ในระดับชั้น ม.ศ. 1 –  ม.ศ. 3  มีการปรับปรุงและพัฒนาตามการ
เปลี่ยนแปลงหลักสูตร ปีการศึกษา 2524 เปิดสอนในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย เริ่มจากนักเรียนประมาณ 
143 คน ในปีการศึกษาแรกท่ีเปิดสอน ปัจจุบันมีนักเรียน  1,689  คน    มีผู้บริหารท าหน้าที่พัฒนาการศึกษาตั้งแต่
แรกเริ่มจนถึงปัจจุบันมากถึง 17 คน ที่ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการ โรงเรียนในขณะนี้ คือ นายธ ารงค์  หน่อเรือง 
 
2. ข้อมูลพื้นฐาน 

2.1  ชื่อ สถานศึกษา  โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา  ตั้งอยู่เลขที่ 450 ถนนพหลโยธิน ต าบลลี้ อ าเภอลี้        
จังหวัดล าพูน รหัสไปรษณีย์   51110  โทรศัพท์ 0 -5397-9822  โทรสาร 0-5357-0234 website : 
http://www.wjd.ac.th  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 
 2.2  เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับมัธยมศึกษาปีที่ 6 และ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
สาขาบัญชี ชั้นปี 1 - 3 
 2.3  มีเขตพ้ืนที่บริการการศึกษา 3 ต าบล ได้แก่ ต าบลลี้  ต าบลป่าไผ่ และต าบลดงด า มี 18 หมู่บ้าน 
ได้แก่  
             - ต าบลลี้ 17 หมู่บ้าน คือ บ้านแวนนาริน บ้านนากลาง บ้านปู บ้านวังดิน บ้านฮ่อมต้อ บ้านลี้  
บ้านป่าหก บ้านม่วงสามปี บ้านปวงค า บ้านกลาง บ้านโฮ่ง บ้านใหม่ศิวิไล บ้านแพะหนองห้า บ้านวังดินใหม่  
บ้านพระธาตุห้าดวง บ้านใหม่น้ าผึ้ง บ้านผายอง 
                 - ต าบลป่าไผ่ 12 หมู่บ้าน คือ บ้านป่าไผ่ บ้านห้วยแหน บ้านป่าจี้ บ้านหล่ายท่า บ้านชีวิตใหม่  
บ้านดงสักงาม บ้านห้วยน้ าเย็น บ้านจัดสรรคอกช้าง บ้านห้วยแหนพัฒนา บ้านน้ าดิบชมพู บ้านป่าไผ่วังน้ าลี้  
บ้านผาหนาม 
                - ต าบลดงด า 6 หมู่บ้าน คือ บ้านป่าคา บ้านดงด า บ้านบวก บ้านห้วยหญ้าไซ บ้านปางส้าน  
บ้านแม่ลอง 
 
 
 
 
 
 
 

 



2 
 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา ปีงบประมาณ 2567-2571 

ที่ตั้ง 
 

 โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา เป็นสถานศึกษาสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง-ล าพูน 
ตั้งอยู่ในเขตเทศบาลต าบลลี้ มีแผนที่แสดงต าแหน่งที่ตั้งในเขตเทศบาล ดังนี้ 
 

 
 

ที่ดิน 

โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา มีที่ดิน 2 แปลง โดยมีถนนพหลโยธินผ่านกลาง แปลงที่ 1 อยู่ทางทิศตะวันตก
ของถนน มีพ้ืนที่ 45 ไร่ 1 งาน 33 ตารางวา แปลงที่ 2 อยู่ด้านทิศตะวันออกของถนน มีพ้ืนที่  24 ไร่ 1 งาน 4 
ตารางวา รวมพ้ืนที่ 69 ไร่ 2 งาน 37 ตารางวา 
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3. จ านวนนักเรียน (ข้อมูลวันที่ 18 กรกฎาคม 2566) แยกตามระดับชั้นเรียน ดังนี้ 

ชั้น 
เพศ 

รวม 
ชาย หญิง 

ม.1 136 155 291 
ม.2 126 138 264 
ม.3 110 166 276 
ม.4 125 155 280 
ม.5 130 129 259 
ม.6 116 166 282 
ปวช. 4 33 37 
รวม 747 942 1,689 

ฝ่าย/กลุ่มสาระการ 
เรียนรู้ 

จ านวนครู
และ

บุคลากร
ทางการ 

ศึกษา (คน) 

ระดับการศึกษา วิทยฐานะ 

ชาย หญิง 
ปริญญา 

ตร ี
ปริญญา 

โท 
ปริญญา 

เอก 
ครู

ผู้ช่วย 
คร ู ช านาญการ 

ช านาญ
การพิเศษ 

เชี่ยว 
ชาญ 

ผู้บริหาร 2 1 - 3 - - - - 2 1 
ภาษาไทย 2 6 7 1  - - 3 4 1 - 
คณิตศาสตร ์ 2 10 10 2  - - 4 3 5 - 
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

5 14 
8 10  1 

- 2 5 12 - 

สังคมศึกษา 3 7 7 3  - 2 2 2 4 - 
สุขศึกษาและพลศึกษา 2 1 2 1  - - 1 1 1 - 
ศิลปะ 2 2 2 2  - - 1 - 3 - 
การงานอาชีพ 4 4 5 3  - - 2 4 2 - 
ภาษาต่างประเทศ 1 13 10 4  - - 4 4 6 - 
แนะแนว 1 1 1 1  - - - 1 1 - 

รวม 
24 59 52 30 1 2 19 24 37 1 

83 83 83 

 
4. จำนวนบุคลากร (ข้อมูลวันที่ 18 กรกฎาคม 2566) ดังนี้ 
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ฝ่าย/กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จ านวนครูและบุคลากรทางการศึกษา (คน) 

ชาย หญิง รวม 
ครูอัตราจ้าง (ชาวไทย) 1 1 2 

ครูอัตราจ้าง (ชาวต่างชาติ) 3 2 5 

เจ้าหน้าที่ส านักงาน - 8 8 

ลูกจ้างประจ า 1 0 1 

ลูกจ้างชั่วคราว 7 7 14 

รวม 12 18 30 

 
5. ท าเนียบผู้บริหารโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 

ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง ระยะเวลาที่ด ารง ต าแหน่ง 

นายบุญเลิศ บุญมา  อาจารย์ใหญ่  2515-2521 
นายธานี พลอาจ  อาจารย์ใหญ่  2521-2523 
นายวินัย หวันชัยศร ี อาจารย์ใหญ่  2523-2524 
นายสุจิตร พ่วงมาลี  อาจารย์ใหญ่  2524-2524 
นายปราโมทย์ ณีวงศ์ อาจารย์ใหญ่  2524-2526 
นายมนัส ศรีภูธร อาจารย์ใหญ่  2526-2529 
นายบริบูรณ์ สุทธสุภา ผู้อ านวยการ  2529-2535 
นายศิริชัย พฤติยะนันต์ ผู้อ านวยการ  2535-2537 
นายภูชิชย์ อาจองค์ ผู้อ้านวยการ  2537-2541 
นายนิวัฒน์ชัย รัตน์ชเลศ ผู้อ านวยการ  2541-2543 
นายสว่าง กติกา ผู้อ านวยการ  2543-2544 
นายบุญเรือง วังแจ่ม ผู้อ านวยการ  2544-2554 
นายแสวง บุญมากาศ ผู้อ านวยการ  2554-2558 
นายศุภชัย ปัญญา ผู้อ านวยการ  2558-2561 
นายประชากร เขื่อนปัญญา ผู้อ านวยการ  2561 -2563 
นางรติมา ปฤษฎางคเดชา  ผู้อ านวยการ  2563-2565 
นายธ ารงค ์หน่อเรือง  ผู้อ านวยการ  2565-ปัจจุบัน 
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6. ภารกิจของสถานศึกษา 
1. จัดท านโยบาย แผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาให้สอดคล้องกับนโยบายและแผนของ 

กระทรวงศึกษาธิการ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
ล าปาง ล าพูน ตลอดจนความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น 

2. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและความต้องการ
ของนักเรียน ชุมชน และท้องถิ่น 

3. ระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา รวมทั้งปกครอง ดูแล บ ารุงรักษา ใช้ และจัดหาผลประโยชน์ จาก
ทรัพย์สินของสถานศึกษา 

4. จัดการเรียนการสอน สภาพแวดล้อม บรรยากาศการเรียนการสอนที่ เหมาะสมและส่งเสริม 
กระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ตลอดจนการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา อย่าง
ต่อเนื่อง 

5. ออกระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศและแนวปฏิบัติต่าง ๆ ตามที่กฎหมายก าหนด 
6. ก ากับ ติดตาม ประเมินผลตามแผนงาน/โครงการ และประเมินผลการปฏิบัติงานตลอดจนการพิจารณา

ความดีความชอบ การพัฒนา และการด าเนินการทางวินัยกับครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษาตาม
กฎหมายก าหนด 

7. จัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ความร่วมมือในการประเมินคุณภาพการศึกษา
จากหน่วยงานภายนอกสถานศึกษา รวมทั้งการรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการสถานศึกษาส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน และผู้มีส่วนไดส้่วนเสีย 

8. ส่งเสริมความเข้มแข็งให้กับชุมชน และสร้างความสัมพันธ์กับสถานศึกษาและสถาบันอ่ืนใน ชุมชน และ
ท้องถิ่น 

9. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวกับกิจการภายในสถานศึกษาหรือตามที่ได้รับมอบหมายและตามที่กฎหมายอ่ืน
ก าหนด 
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7. ข้อมูลผลการทดสอบ O-NET ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนเวียง
เจดีย์วิทยา 
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สรปุผลการทดสอบ O-NET ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
ปีการศึกษา 2564 และปีการศึกษา 2565 

ที ่
กลุ่มสาระการ 

เรียนรู้ 

ค่าเฉลี่ยร้อยละ ค่าเฉลี่ยร้อยละ เปรียบเทียบ 
ค่าเฉลี่ย
ระดับ 

โรงเรียนปี
การศึกษา
2564 กับปี 
การศึกษา 

2565 

ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565 

ค่าเฉลี่ย 
โรงเรียน 

ค่าเฉลี่ย 
ประเทศ 

เปรียบเทียบ 
ค่าเฉลี่ย 

โรงเรียนกับ 
ประเทศ 

ค่าเฉลี่ย 
โรงเรียน 

ค่าเฉลี่ย 
ประเทศ 

เปรียบเทียบ 
ค่าเฉลี่ย 

โรงเรียนกับ 
ประเทศ 

1 ภาษาไทย 55.56 51.19 +4.37 62.86 52.95 +9.91 +7.30 
2 คณิตศาสตร์ 25.39 24.47 +0.92 27.66 24.39 +3.27 +2.27 
3 วิทยาศาสตร์ 32.69 31.45 +1.24 36.51 33.32 +3.19 +3.82 
4 ภาษาต่างประเทศ 31.15 31.11 +0.04 33.87 32.05 +1.82 +2.72 

เฉลี่ยรวม 36.20 34.56 +1.64 40.23 35.68 +4.55 +4.03 

 
จากตารางผลการทดสอบ O-NET ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ในกลุ่มสาระการเรียนรู้หลัก คือ 

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และภาษาต่างประเทศ ผลปรากฏว่าปีการศึกษา 2564 และปีการศึกษา 
2565 มีค่าเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และเมื่อเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยระดับโรงเรียนในปี
การศึกษา 2564 กับปีการศึกษา 2565 พบว่า โดยภาพรวมมีค่าเฉลี่ยเพ่ิมข้ึน เท่ากับ 4.03 
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สรปุผลการทดสอบ O-NET ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
ปีการศึกษา 2564 และปีการศึกษา 2565 

ที ่
กลุ่มสาระการ 

เรียนรู้ 

ค่าเฉลี่ยร้อยละ ค่าเฉลี่ยร้อยละ เปรียบเทียบ 
ค่าเฉลี่ย
ระดับ 

โรงเรียนปี
การศึกษา
2564 กับปี 
การศึกษา 

2565 

ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565 

ค่าเฉลี่ย 
โรงเรียน 

ค่าเฉลี่ย 
ประเทศ 

เปรียบเทียบ 
ค่าเฉลี่ย 

โรงเรียนกับ 
ประเทศ 

ค่าเฉลี่ย 
โรงเรียน 

ค่าเฉลี่ย 
ประเทศ 

เปรียบเทียบ 
ค่าเฉลี่ย 

โรงเรียนกับ 
ประเทศ 

1 ภาษาไทย 49.06 46.40 +2.66 24.81 23.44 +1.37 -24.25 
2 คณิตศาสตร์ 25.56 21.28 +2.19 32.03 21.61 +10.42 +6.47 
3 วิทยาศาสตร์ 28.02 28.65 -0.63 33.80 28.08 +5.72 +5.78 
4 ภาษาต่างประเทศ 24.29 25.56 -1.27 24.81 23.44 +1.37 +0.52 

เฉลี่ยรวม 31.73 30.47 +0.74 28.86 24.14 +4.72 -2.87 

 
จากตารางผลการทดสอบ O-NET ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ในกลุ่มสาระการเรียนรู้หลัก คือ 

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และภาษาต่างประเทศ ผลปรากฏว่าปีการศึกษา 2564 และปีการศึกษา 
2565 มีค่าเฉลี่ยต่ ากว่าระดับประเทศ 2 กลุ่มสาระการเรียนรู้ และเมื่อเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยระดับโรงเรียนในปี
การศึกษา 2564 กับปีการศึกษา 2565 พบว่า โดยภาพรวมมีค่าเฉลี่ยลดลง เท่ากับ 2.87 



10 
 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา ปีงบประมาณ 2567-2571 

8. ข้อมูลผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบส่ี และข้อเสนอแนะ 
8.1 ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบส่ี 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับคุณภาพ 

ปรับปรุง พอใช้ ด ี ดีมาก ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน      

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการ จัดการ      

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการ สอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

  
 

  

 
 8.2 ข้อเสนอแนะจากการประเมินคุณภาพภายนอกรอบส่ี 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

จุดเน้น ผู้เรียนสามารถใช้คอมพิวเตอร์พื้นฐานและเทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง 

 สถานศึกษาควรระบุข้อมูล เ พ่ือให้มีความสมบูรณ์มากขึ้น โดยมีการแสดงข้อมูลรายละเอียด
กระบวนการพัฒนาตามจุดเน้น ได้แก่ ผู้เรียนสามารถใช้คอมพิวเตอร์พ้ืนฐานและเทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้
ไ ด้ ด้ ว ยตน เอง  โดยมี ข้ อมู ลการจั ดกิ จกรรม  เช่ น  กิ จกรรมส่ ง เสริ มการ เ รี ยนรู้ แบบออนไลน์หรื อ  
E-learning การเรียนรู้บนเว็บ (Web-based learning) ห้องเรียนเสมือนจริง (Virtual classrooms) เป็นต้น  
จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนใช้คอมพิวเตอร์เพ่ือแสวงหาความรู้ เช่น สืบค้นและเรียนรู้เรื่องแรงและการเคลื่อนที่
ของระดับมัธยมศึกษาตอนต้น สืบค้นการเกิดและวิวัฒนาการของระบบสุริยะ กาแล็กซีและเอกภพ ของระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย เป็นต้น มีข้อมูลการติดตาม ประเมินผล ด้วยวิธีการและเครื่องมือประเมินผลที่หลากหลาย 
เช่น สังเกตพฤติกรรม ตรวจสอบ ผลงาน การน าเสนอผลงาน การสัมภาษณ์ เป็นต้น และมีข้อมูลการน าผลการ
ด าเนินงานมาวางแผนพัฒนาการจัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง และมีการเผยแพร่ผลการพัฒนาตามจุดเน้นของ
สถานศึกษาผ่านสื่อต่าง ๆ อย่างหลากหลาย 
 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
จุดเน้น สถานศึกษาบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม 

สถานศึกษาควรมีการระบุข้อมูลให้มีความสมบูรณ์ยิ่งขึ้นตามจุดเน้นที่ก าหนด คือ สถานศึกษา บริหาร
จัดการแบบมีส่วนร่วม มีข้อมูลของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการด าเนินงานพัฒนาของสถานศึกษาอย่างชัดเจน เริ่มจาก
การสร้างระบบเครือข่ายความร่วมมือตามรูปแบบ “WJD UP” Model บทบาทของภาคีเครือข่ายที่ชัดเจน ของแต่
ละกลุ่ม เช่น สมาคมผู้ปกครองนักเรียน หรือสมาคมศิษย์เก่าโรงเรียนเวียงเจดีย์ และองค์การบริหารส่วนต าบลที่จะ
เขา้มามีส่วนร่วม เช่น การร่วมวางแผน การด าเนินงาน การร่วมด าเนินงานในโครงการหรือกิจกรรมต่าง ๆ การร่วม
ก ากับ ติดตาม การประเมินผล การร่วมน าผลการประเมินมาใช้พัฒนาการด าเนินงานในปีถัดไป เป็นต้น 
สถานศึกษาควรแสดงข้อมูลการประเมินผลตามรูปแบบ “WJD UP” Model รวมถึงวิธีการและเครื่องมือที่ใช้ใน
การประเมินเปรียบเทียบกับเป้าหมายที่ตั้งไว้ 3 ปีต่อเนื่อง สถานศึกษาควรมีข้อมูลการรายงานผลการพัฒนา ตาม
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จุดเน้นต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สมาคมผู้ปกครองนักเรียน หรือสมาคมศิษย์เก่าโรงเรียนเวียงเจดีย์ 
ผ่านสื่อต่าง ๆ อย่างหลากหลาย 
 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
จุดเน้น ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

สถานศึกษาควรระบุข้อมูล  เ พ่ือให้มีความสมบูรณ์มากขึ้น โดยมีการแสดงข้อมูลรายละเอียด 
กระบวนการพัฒนาตามจุดเน้น ได้แก่ ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีการระบุ
ข้อมูลการด าเนินงาน การวางแผนการจัดการเรียนการสอน การให้ผู้เรียนใช้คอมพิวเตอร์พ้ืนฐานและเทคโนโลยี
แสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง มีการใช้สื่อเทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ ให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติได้จริง เช่น ส่งเสริมให้
ผู้เรียนเรียนรู้แบบออนไลน์ หรือ E-learning การเรียนรู้บนเว็บ (Web-based learning) ห้องเรียนเสมือนจริง 
(Virtual classrooms) เป็นต้น ระบุวิธีการให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อเทคโนโลยีที่หลากหลาย 
เช่น ให้ผู้เรียนมีส่วนรับผิดชอบ เวลา สถานที่ ในการใช้คอมพิวเตอร์ พัฒนาทักษะพ้ืนฐานการใช้คอมพิวเตอร์ใน
การเรียนรู้และพัฒนาทักษะการประเมินตนเอง เป็นต้น จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนใช้คอมพิวเตอร์แสวงหา
ความรู้อย่างหลากหลาย เช่น สืบค้นและเรียนรู้เรื่องแรง และการเคลื่อนที่ของระดับมัธยมศึกษาตอนต้น สืบค้นการ
เกิดและวิวัฒนาการของระบบสุริยะ กาแล็กซีและเอกภพ ของระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย เป็นต้น มีรายละเอียด
วิธีการประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็นระบบ ผู้เรียนน าผลการประเมินไปปรับปรุง การเรียนรู้ของตนเอง มีการ
เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์จากการด าเนินงานที่ต่อเนื่องย้อนหลังอย่างน้อย 3 ปี เพ่ือเปรียบเทียบพัฒนาการ มีข้อมูล
การน าผลการประเมินมาพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของครูอย่างเป็นระบบ เช่น ครูศึกษาวิเคราะห์ ผู้เรียนเป็น
รายบุคคลแล้วน าข้อมูลมาใช้ในการวางแผนการจัดการเรียนรู้ที่ท้าทายความสามารถของผู้เรียน เป็นต้น และมี
ข้อมูลการวิเคราะห์และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผลการประเมินด้วยกระบวนการ PLC ร่วมกับครูในสถานศึกษา 
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ส่วนที่ 2 
การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของสถานศึกษา 

 
1. การวิเคราะห์บริบทของโรงเรียน 

จากสภาพแวดล้อมโดยทั่วไปของโรงเรียน สภาพแวดล้อมภายในและภายนอก เป็นบริบทที่ส าคัญในการ
ตัดสินใจเพ่ือวางแผนพัฒนาโรงเรียน จึงเป็นข้อมูลพื้นฐานในการวิเคราะห์เพ่ือก าหนด ทิศทางการจัดการศึกษาของ
โรงเรียน โดยด าเนินการวิเคราะห์ด้วยเครื่องมือการวินิจฉัยองค์กร เทคนิค SWOT ตามแนวคิด การวิเคราะห์เชิง
สถิติ ปัจจัยสภาพแวดล้อมภายนอก C-PEST และปัจจัยสภาพแวดล้อมภายใน 2S4M เป็นหลัก จากผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ผลการวิเคราะห์ เป็นดังต่อไปนี้ 

1.1 การวิเคราะห์ปัจจัยด้านสภาพแวดล้อมภายนอก C-PEST ดังนี้ 
1. ด้านพฤติกรรมของลูกค้า (Customer Behaviors : C) ได้แก่ ผู้รับผลประโยชน์และ ผู้รับบริการ  

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย หน่วยงานท้องถิ่น ฯลฯ 
2. ด้านการเมืองและกฎหมาย (Political and legal : P) ได้แก่ รัฐธรรมนูญ พระราชบัญญัติ

การศึกษานโยบายรัฐบาล หน่วยงานทางการศึกษาต้นสังกัด กฎหมาย ระเบียบ พลังทาง การเมือง ฯลฯ 
3. ด้านเศรษฐกิจ (Economic factors : E) ได้แก่ รายได้ของผู้ปกครอง อัตราการ ขยายตัวทาง

เศรษฐกิจภาวะทางการเงิน ฯลฯ 
4. ปัจจัยด้านสังคมและวัฒนธรรม (Social - cultural : S) ได้แก่ จ านวนประชากร ระบบการศึกษา

ค่านิยม ขนบธรรมเนียมประเพณี คุณภาพชีวิต ฯลฯ 
5. ด้านเทคโนโลยี (Technological : T) ได้แก่ ความก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยี เทคโนโลยี

สารสนเทศภูมิปัญญา ฯลฯ 
1.2 การวิเคราะห์ปัจจัยด้านสภาพแวดล้อมภายใน 2S4M ดังนี้ 

1. ด้านโครงสร้างและนโยบาย (Structure and policy : S1) 
2. ด้านผลผลิตและการบริการ (Service and Products : S2) 
3. ด้านบุคลากร (Man : M1) 
4. ด้านประสิทธิภาพทางการเงิน (Money : M2) 
5. ด้านวัสดุทรัพยากร (Material : M3) 
6. ด้านการบริหารจัดการ (Management : M4) 
 

การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เป็นจริงในปัจจุบัน (External Environment) สภาพแวดล้อม
ภายนอกเป็นปัจจัยที่ส่งผลต่อการปฏิบัติงานของสถานศึกษา แต่สถานศึกษาไม่สามารถ ควบคุมได้หรือควบคุมได้
ในระยะสั้น จะต้องตรวจสอบสภาพแวดล้อมภายนอกที่บ่งบอกถึงโอกาส (Opportunities) และอุปสรรค 
(Threats) 
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1. โอกาส (Opportunities) หมายถึง ปัจจัยหลักของสภาพแวดล้อมที่ เ อ้ืออ านวยหรือสนับสนุน 
สถานศึกษาให้ประสบความส าเร็จ 

2. อุปสรรค (Threats) หมายถึง ปัจจัยของสภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเป็นภัยคุกคามหรือ ข้อจ ากัดที่ท าให้
การด าเนินงานของสถานศึกษาไม่บรรลุเป้าหมาย 

การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในที่เป็นจริงในปัจจุบัน ( Internal Environment) การวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมภายใน เป็นการศึกษาปัจจัยที่มีอิทธิพลโดยตรงต่อการปฏิบัติงานของ สถานศึกษาและสถานศึกษา
สามารถควบคุมปัจจัยดังกล่าวได้ 

1. จุดแข็ง (Strengths) หมายถึง ปัจจัยหลักของสภาพแวดล้อมภายในที่เป็นข้อดีหรือข้อเด่นที่ ท าให้
โรงเรียนในประสบความส าเร็จ 

2. จุดอ่อน (Weaknesses) หมายถึง ปัจจัยของสภาพแวดล้อมภายในที่เป็นจุดด้อยซึ่งส่งผล เสียต่อการ
ด าเนินงานของสถานศึกษา 
 
สรุปผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกและภายใน 

1.1 ตารางวิเคราะห์ปัจจัย สภาพแวดล้อมภายนอก C-PEST 

ประเด็นตัวช้ีวัด 
น้้าหนัก 
คะแนน
เต็ม 1 

ค่าคะแนน คะแนนจริง สรุปผล
การ

วิเคราะห์ 
โอกาส 
(+) 

อุปสรรค 
(-) 

โอกาส 
(+) 

อุปสรรค 
(-) 

1. ด้านพฤติกรรมของลูกค้า (Customer 
= C) 

0.30 10.91 10.82 3.27 3.25 0.03 

2. ด้านการเมืองและกฎหมาย (Politic = 
P) 

0.10 10.93 10.30 1.09 1.03 0.06 

3. ด้านเศรษฐกิจ (Economic = E)  0.20 10.59 11.00 2.12 2.20 -0.08 
4. ด้านสังคม-วัฒนธรรม (Social = S)  0.20 10.99 10.80 2.20 2.16 0.04 
5. ด้านเทคโนโลยี (Technology = T)  0.20 11.00 10.32 2.20 2.06 0.14 
ค่าเฉลี่ยคะแนนจริงประเมินสถานภาพปัจจัยสภาพแวดล้อมภายนอก  
(C-PEST)  

7.61 7.45 0.18 

สรุปการประเมินสถานภาพปัจจัยสภาพแวดล้อมภายนอก (C-PEST) 0.08 
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1.2 ตารางการประเมินสถานภาพปัจจัยสภาพแวดล้อมภายใน (2S4M) 

ประเด็นตัวช้ีวัด 
น้้าหนัก 
คะแนน
เต็ม 1 

ค่าคะแนน คะแนนจริง สรุปผล
การ

วิเคราะห์ 
โอกาส 
(+) 

อุปสรรค 
(-) 

โอกาส 
(+) 

อุปสรรค 
(-) 

1. ด้านโครงสร้างและนโยบาย (S1)  0.10  10.79  10.67  1.08  1.07  0.01 
2. ด้านผลผลิตและการบริการ (S2)  0.20  11.09  10.70  2.22  2.14  0.08 
3. ด้านบุคลากร (M1)  0.20  10.59  10.18  2.12  2.04  0.08 
4. ด้านประสิทธิทางการเงิน (M2)  0.15  10.70  0.00  1.60  0.00  1.60 
5. ด้านวัสดุ และอุปกรณ์ (M3)  0.15  10.42  10.67  1.56  1.60  -0.04 
6. ด้านการบริหารจัดการ (M4)  0.20  11.07  10.73  2.21  2.15  0.07 
ค่าเฉลี่ยคะแนนจริงประเมินสถานภาพปัจจัยสภาพแวดล้อมภายใน 
(2S4M)  

10.80  8.99 1.81 

สรุปการประเมินสถานภาพปัจจัยสภาพแวดล้อมภายใน (2S4M)  0.91 
 

1.3 ตารางสรุปผลการประเมินสถานภาพของโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา ประเด็นตัวช้ีวัดปัจจัย 
สภาพแวดล้อมภายนอก (C-PEST) 
ประเด็นตัวช้ีวัดปัจจัยสภาพแวดล้อมภายนอก (C-PEST)/ผลการประเมิน 

รายการปัจจัย ค่าเฉลี่ยคะแนนจริง 
1. ด้านสังคม-วัฒนธรรม (Social = S)  0.04 
2. ด้านเทคโนโลยี (Technology = T)  0.14 
3. ด้านเศรษฐกิจ (Economic = E)  -0.08 
4. ด้านการเมืองและกฎหมาย (Politic = P)  0.06 
5. ด้านพฤติกรรมของลูกค้า (Customer = C)  0.03 
สรุปการประเมินสถานภาพปัจจัยสภาพแวดล้อมภายนอก (C-PEST) 0.18 
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สภาพแวดล้อมภายใน (2S4M) 
ประเด็นตัวช้ีวัดสภาพแวดล้อมภายใน ( 2S4M )/ผลการประเมิน 

 

กราฟแสดงผลการประเมินสถานภาพของโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา บนแกนความสัมพันธ์ของ SWOT 

 
 

จากการศึกษาสภาพแวดล้อมภายนอกและภายในโรงเรียนวิเคราะห์ได้ว่าภายในที่เป็นจุดแข็ง ของโรงเรียน 
สามารถด าเนินการจัดการศึกษามีคุณภาพ โดยเรียงล าดับจากด้านที่เป็นจุดแข็งมากที่สุด ไปหาด้านที่เป็นจุดแข็ง
น้อยที่สุดได้ดังนี้ ด้านผลผลิตและการบริการ ด้านการบริหารจัดการ ด้านบุคลากร ด้านประสิทธิทางการเงิน ด้าน
วัสดุและอุปกรณ์ และด้านโครงสร้างและนโยบาย ส่วนปัจจัยที่เอื้อต่อการจัดการศึกษาของโรงเรียน เรียงล าดับจาก
ด้านที่เอ้ือมากที่สุดไปหาด้านที่เอ้ือน้อยที่สุดได้ดังนี้ ด้านเทคโนโลยี ด้านสังคม-วัฒนธรรม ด้านการเมืองและ
กฎหมาย ด้านพฤติกรรมของลูกค้า และด้านเศรษฐกิจ ดังนั้นเมื่อพิจารณาโดยรวมแล้ว สรุปได้ว่าสถานภาพของ
โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา โน้มเอียงไปในลักษณะ “แข็งและเอ้ือ” ดังปรากฏเป็นแผนกรอบข้างต้น 

รายการปัจจัย ค่าเฉลี่ยคะแนนจริง 
1. ด้านโครงสร้างและนโยบาย (Structure =S1)  0.01 
2. ด้านผลผลิตและการบริการ (Service and Products = S2)  0.08 
3. ด้านบุคลากร (Man = M1)  0.08 
4. ด้านประสิทธิทางการเงิน (Money = M2)  1.60 
5. ด้านวัสดุ และอุปกรณ์ (Materials = M3)  - 0.04 
6. ด้านการบริหารจัดการ (Management = M4)  0.07 
สรุปการประเมินสถานภาพปัจจัยสภาพแวดล้อมภายใน (2S4M)  1.81 
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จากราฟแสดงให้เห็นว่า โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยาเป็นสถานศึกษาที่มีความพร้อม มีสภาพแวดล้อมภายในที่
เข้มแข็งและสภาพแวดล้อมภายนอกที่เอ้ือต่อการด าเนินงาน จึงเป็นภาวะที่เหมาะสมในการก าหนดกลยุทธ์เพ่ือ
ขยายงาน และสร้างความเจริญเติบโตต่อไป 
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สรุปผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกและภายใน 
เพื่อจัดท้าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2567-2571) 

 

1. การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 

ปัจจัยภายนอก 
การวิเคราะห์ 

โอกาส ( Opportunity) อุปสรรค ( Threats ) 
1. ลูกค้าหรือผู้รับบริการ 1. ผู้ปกครองให้ความมั่นใจในการ

ส่งบุตรหลานเข้าเรียนใน
สถานศึกษา 
2. นักเรียนที่จบระดับชั้นสูงสุดของ 
สถานศึกษาได้มีโอกาสเข้าศึกษาต่อ
ในระดับอุดมศึกษาของสถาบันชั้น
น าของประเทศ 
3. นักเรียนมีโอกาสได้รับการ
ช่วยเหลือด้านทุนการศึกษา 
4. มีความร่วมมือของผู้ปกครอง
และชุมชน 
5. นักเรียนมีการเรียนรู้นอกสถานที่
ที่หลากหลาย 
6. โรงเรียนให้บริการด้านสถานที่
แก่หน่วยงานภายนอกในการจัด
กิจกรรมต่าง ๆ 

1. ระยะทางในการเดินทางของ 
นักเรียนห่างไกลจากสถานศึกษา 
2. ขาดการประชาสัมพันธ์ในงาน 
บริการของโรงเรียน 

2. การเมืองและ กฎหมาย 1. มีนักการเมือง ผู้น าชุมชน และ 
ผู้ทรงคุณวุฒิเข้ามาเป็น
คณะกรรมการ สถานศึกษา 
2. ได้รับการสนับสนุนจาก
หน่วยงานภาครัฐ 
3. ประชากรมีส่วนร่วมในการ
ปกครองตามระบบประชาธิปไตย 
4. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเข้า
มามีส่วนร่วมในการสนับสนุน
การศึกษา 

1. การให้ความร่วมมือในการเข้า
ร่วมการประชุมน้อย 
2. การเปลี่ยนแปลงทางการเมือง 
3. นโยบายของภาครัฐมีการ 
เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา การ 
บริหารงานจึงขาดความต่อเนื่อง 
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3. สภาพเศรษฐกิจ  1. นักเรียนสามารถประหยัด
ค่าใช้จ่าย ได้เพราะโรงเรียนอยู่ใกล้
บ้าน 
2. โรงเรียนได้รับการสนับสนุนจาก 
ภาครัฐ หน่วยงานภายนอก 
ผู้ประกอบการห้างร้านภายนอก 

3. ประชากรประกอบอาชีพสุจริต 
และ น้อมน าหลักเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช้ในการด ารงชีวิต 

1. นักเรียนบางส่วนมีฐานะยากจน
2. รายได้ของผู้ปกครองในการส่ง
บุตร หลานไม่เพียงพอ 
3. ประชากรมีอัตราการว่างงาน 
รายได้ ไม่เพียงพอ 

4. รายได้ส่วนใหญ่ไม่แน่นอน ส่งผล 
กระทบต่อการสนับสนุนการจัด 
การศึกษา 
 

4. สังคมและ วัฒนธรรม 1. มีการอยู่ร่วมกันแบบพหุ
วัฒนธรรม 
2. สังคมบริเวณรอบ ๆ สถานศึกษา
เป็นสังคมเกษตรกรรม 
3. มีแหล่งเรียนรู้ท้องถิ่น 
4. ชุมชนสนับสนุนโรงเรียนในด้าน
ต่าง ๆ 
5. ผู้ปกครองส่งเสริม และ
สนับสนุนให้บุตรหลานเรียน
โรงเรียนใกล้บ้าน 

1. ชุมชนใกล้เคียงให้ความ
ช่วยเหลือน้อย 
2. ผู้ปกครองไม่สามารถดูแลบุตร
หลานได้อย่างเต็มก าลัง 
3. ผู้ปกครองส่วนใหญ่มีฐานะปาน 
กลางและยากจน มีปัญหาด้าน 
ครอบครัว 

5. เทคโนโลย ี 1. หน่วยงานและการให้บริการสื่อ
เทคโนโลยีมีอย่างหลากหลาย ท า
ให้การ ติดต่อสื่อสารกับหน่วยงาน
ต่าง ๆ มีความสะดวกรวดเร็ว 
2. มีการพัฒนาสื่อทางการศึกษา 
3. มีการสนับสนุนทางเทคโนโลยีทั้ง 
ภาครัฐและภาคเอกชน 

1. สัญญาณอินเตอร์เน็ตไม่เสถียร 
2. ผู้ปกครองขาดทักษะความรู้การ
ใช้สื่อเทคโนโลยีในการสื่อสารกับ 
สถานศึกษา 
3. ขาดแหล่งสืบค้นข้อมูลนวัตกรรม 
และเทคโนโลยีที่หลากหลาย 

6. สภาพแวดล้อม  1. สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้ที่ร่ม
รื่น  
2. การคมนาคมสะดวก ติดถนน
สายหลัก 
3. พ้ืนทีต่ั้งบริเวณท่ีราบสูง น้ าไม่
ท่วม 

1. นักเรียนบางส่วนมีปัญหาทาง 
ครอบครัว 
2. เส้นทางระหว่างมาโรงเรียนบาง
เส้นทางต้องผ่านพ้ืนที่ป่า 
3. การเดินทางไม่สะดวกด้วยรถ
ประจ าทาง การขนส่งมวลชน 

 
 



19 
 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา ปีงบประมาณ 2567-2571 

2. การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน 

ปัจจัย จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weakness) 

1. ด้านโครงสร้าง และนโยบาย 1. มีการระบุโครงสร้างหน้าที่ความ 
รับผิดชอบของบุคลากรได้ชัดเจน 
2. มีการด าเนินงานตามนโยบายต้น 
สังกัด 
3. ก าหนดวิสัยทัศน์ อัตลักษณ์ของ 
โรงเรียนชัดเจน 
4. มีการก าหนดนโยบายแบบมีส่วน 
ร่วม 
5. ผู้บริหารมีความรู้ ความสามารถ
ในการบริหารแบบส่วนรวม 

1. ระยะเวลาในการด าเนินงานกระ
ชันชิด 
2. นโยบายมีการเปลี่ยนแปลงไม่
คงท่ี ท าให้เกิดความสับสนในการ 
ปฏิบัติงาน 
3. การสื่อสารของนโยบายขาด
ความชัดเจนไม่เด็ดขาด ท าให้การ
สื่อสารต่อองค์ในภาพรวมไม่ทั่วถึง
4. ขาดความชัดเจนในการ
บริหารงาน ส่งเสริมบุคลากรไม่
เหมาะสมกับงาน 

2. ด้านผลผลิตและการบริการ 1. นักเรียนสามารถเข้าศึกษาต่อใน 
ระดับสูงตามศักยภาพและความ
ถนัด 
2. นักเรียนมีผลงานและได้รับ
รางวัล ด้านวิชาการ และด้านกีฬา
ในระดับต่าง ๆ 
3. มีแผนการเรียนที่หลากหลายให้ 
นักเรียนได้เลือกตามความถนัด 
4. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
5. มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
และส่งเสริมผู้เรียนตามศักยภาพ 

1. ไมม่ีสิทธิ์ในการเลือกคุณสมบัติ
ของนักเรียน 
2. นักเรียนขาดความกระตือรือร้น 
การคิดวิเคราะห์ 
3. ขาดการอ านวยการด้านการ
ติดต่อประสานกับผู้มารับบริการ 
หรือติดต่อราชการ 
4. นักเรียนบางคนยังมีผลสัมฤทธิ์
ไมผ่่านเกณฑ์/ไม่จบหลักสูตร 
5. นักเรียนขาดโอกาสและพ้ืนที่ใน 
การแสดงออกทางความสามารถ 

3. ด้านบุคลากร  1. มีบุคลากรเพียงพอและครูผู้สอน 
ตรงตามสาขาวิชาเอก 
2. มีการส่งเสริมให้บุคลากรเข้ารับ
การพัฒนางาน พัฒนาตนเองอย่าง 
ต่อเนื่อง 
3. มีความร่วมมือของครูและ
บุคลากร 

1. บุคลากรบางสาขาขาดแคลน 
2. ภาระงานของครูที่นอกเหนือ 
จากงานการสอนมีภาระงานมาก 
3. ครูและบุคลากรขาดขวัญ
ก าลังใจ และมีประสบการณ์ในการ
ท างานน้อย 
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ปัจจัย จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weakness) 

4. ด้านประสิทธิภาพทางการเงิน 1. มีงบประมาณจัดสรรเพียงพอ 
2. การด าเนินงานด้านการเงิน
เป็นไป ตามระเบียบ มีความ
โปร่งใส 
3. มีงบประมาณสนับสนุนจาก
ภาครัฐ 
4. โรงเรียนมีการจัดท าแผน
รายจ่ายประจ าปี 

1. การด าเนินงานที่ต้องอาศัย
ขั้นตอนตามระเบียบ บางอย่างต้อง
ใช้ระยะเวลาในการด าเนินการ
ยาวนาน ท าให้เกิดอุปสรรคและไม่
ทันการณ์ 
2. งบสนับสนุนมีการกระจายไม่ 
เพียงพอและทั่วถึง 
3. ไม่ด าเนินกิจกรรมตามกรอบ
เวลาที่ก าหนด 

5. ด้านวัสดุ ทรัพยากร 1. มีการน าเทคโนโลยีมาใช้ในการ 
จัดการเรียนการสอน 
2. มีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
เพียงพอ 
3. การน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ใน
การจัดการเรียนการสอน 
4. วัสดุทรัพยากรท่ีได้มามีคุณภาพ 
และมีห้องปฏิบัติการที่หลากหลาย 

1. อาคารเรียน ห้องเรียน โต๊ะเก้าอ้ี 
ยังไม่เพียงพอต่อจ านวนนักเรียน 
2. สัญญาณอินเตอร์เน็ตไม่เสถียร 
3. ระบบน้ าไม่เพียงพอ และความ 
สะอาดไม่ได้มาตรฐาน 
4. นักเรียนยังคงต้องซื้อน้ าดื่ม 
5. สื่อ และอุปกรณ์ท่ีน ามาใช้ใน
การจัดการเรียนรู้ไม่เพียงพอ 
6. ห้องปฏิบัติการเฉพาะทางไม่ขาด 
แคลนและเพียงพอ 

6. ด้านการบริหารจัดการ 1. เครอืข่ายสนับสนุน 
2. มีระบบบริหารที่ดี 
3. โรงเรียนมีการจัดท าแผนเพ่ือ
เป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการ
แบบ 3 ระยะ ได้แก ่ระยะสั้น 
ระยะกลางและระยะยาว 
4. ฝ่ายบริหารมีการก ากับ ติดตาม 
นิเทศอย่างต่อเนื่อง 

1. ชุมชนใกล้เคียงยังให้ความ
ร่วมมือไม่เต็มที่ 
2. ขาดความชัดเจนในการ
มอบหมายงาน 
3. ขาดการสื่อสารของข้อมูลที่
เข้าใจตรงกัน 
4. ขาดความชัดเจนในการบริหาร
และสั่งการ 
5. การมอบหมายภาระงาน/การสั่ง 
การไม่มีความเท่าเทียมกัน 
6. ขาดการวางแผนการด าเนินงาน 
ล่วงหน้า การขาดการประชุมใน
การด าเนินงานที่ชัดเจน 

 



21 
 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา ปีงบประมาณ 2567-2571 

ส่วนที่ 3 
การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 
1. การบริหารจัดการศึกษา 
 

โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 

 
 

2. อุดมการณ์การจัดการศึกษา 
อุดมการณ์ของการจัดการศึกษาของโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยาเป็นการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในระดับชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 1-6 เพ่ือพัฒนาเยาวชนไทยทุกคนให้มีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์  
ทั้งในฐานะที่เป็นพลเมืองไทย พลเมืองในประชาคมอาเซียนและพลเมืองของโลก เพ่ือเป็นรากฐานที่พอเพียง
ส าหรับการใฝ่เรียน ใฝ่รู้ตลอดชีวิต มีทักษะในการท างานอาชีพที่สุจริต ตลอดจนการพัฒนาคุณภาพชีวิต ส่วนตน
และครอบครัว และเพ่ือสร้างเป็นรากฐานที่แข็งแกร่ง ส าหรับการสร้างสรรค์สังคมไทยให้เป็นสังคม แห่งการเรียนรู้ 
เพ่ือการพัฒนาประเทศท่ียั่งยืนในอนาคต 

2.1 หลักการส าคัญของการจัดการศึกษา 
ในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา ได้บริหารจัดการศึกษา โดยยึดหลักการส าคัญ 

ดังนี้ 
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1. หลักการพัฒนาผู้เรียนอย่างครบถ้วนสมบูรณ์ ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และ คุณธรรม เป็นผู้
ที่มีจริยธรรมในการด าเนินชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข ใฝ่รู้ มีทักษะ ในการแสวงหาความรู้ที่
พอเพียงต่อการพัฒนางานอาชีพและคุณภาพชีวิตส่วนตน สามารถเผชิญความ เปลี่ยนแปลงได้อย่างเท่าทันและ
ชาญฉลาด ตลอดจนมีความเป็นประชาธิปไตย 

2. หลักการจัดการศึกษาเพ่ือความเป็นไทย ให้มีความรักและภาคภูมิใจในท้องถิ่นและ ประเทศชาติ 
มีความรู้และทักษะพ้ืนฐานส าหรับการประกอบอาชีพสุจริต มีความมุ่งมั่น ขยัน ซื่อสัตย์ ประหยัด อดทน มีลักษณะ
นิสัยและทัศนคติที่พึงประสงค์ เพ่ือเป็นสมาชิกที่ดีของครอบครัว ชุมชน สังคมไทยและสังคมโลก 

3. หลักแห่งความเสมอภาค คนไทยทั้งปวงต้องมีสิทธิ์เสมอกันในการรับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ไม่น้อยกว่า 
12 ปี อย่างทั่วถึงเท่าเทียม ควบคู่ไปกับความมีคุณภาพ โดยไม่แบ่งชนชั้นหรือความแตกต่าง ทางสังคมวัฒนธรรม 

4. หลักการมีส่วนร่วม มีสมาคมผู้ปกครองและครู สมาคมศิษย์เก่า ชุมชน และภาคีเครือข่าย ร่ วมในการ
บริหารและการจัดการศึกษาร่วมกับส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา เพ่ือเสริมสร้างเอกลักษณ์ 
ศักดิ์ศรแีละตอบสนองความต้องการท้องถิ่น 

5. หลักแห่งความสอดคล้อง อุดมการณ์ หลักการ และมาตรฐานในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ต้อง
สอดคล้องระหว่างสาระบัญญัติในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2551 พระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พุทธศักราช 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พุทธศักราช 2545 และ แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 3) พุทธศักราช 
2553 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดฯ (ฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ. 2560) นโยบายการศึกษาของรัฐบาล สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของชาติ และสัมพันธ์
เชื่อมโยงกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา ภายนอกของ สมศ. 

2.2 แผน/แนวทางพัฒนาคุณภาพ 
1. การสร้างความตระหนักเพ่ือให้ครูเห็นความส าคัญของการพัฒนาผู้เรียนเพ่ือรับรองการ พัฒนาและ

เปลี่ยนแปลงในทุก ๆ ด้าน 
2. การจัดอบรมครูเพ่ือจัดน านวัตกรรมและงานวิจัยทางการศึกษาเพ่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
3. การจัดการเรียนการสอนที่เน้นการบูรณาการเพ่ือลดภาระของผู้เรียน 
4. กิจกรรมด้านเศรษฐกิจพอเพียงที่เป็นรูปธรรมและมีความหลากหลายมากข้ึน 
5. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนสามารถเข้าใจและเรียนรู้อย่างมี ความหมาย โดยผ่าน

การกระท าและร่วมมือกันระหว่างผู้เรียนด้วยกัน (Active Learning) ทุกกลุ่มสาระ การเรียนรู้ 
6. การน ากระบวนการ PLC มาใช้เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพัฒนางานของ โรงเรียน 
7. ส่งเสริมให้ครูได้มีการพัฒนาเพ่ือเกิดความเชี่ยวชาญในวิชาชีพเพ่ิมขึ้น 
8. ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคของโรงเรียน 
9. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและขับเคลื่อนสู่ความเป็นเลิศ 
10. โครงงานคุณธรรม ส่งเสริม สนับสนุนและขยายผลสู่ชุมชน 
11. โครงการพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ ทางวิชาชีพ

(Professional Learning Community : PLC) 
12. โครงการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
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3. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ฉบับลงวันที่ 06 สิงหาคม พ.ศ. 2561) 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2561 มีจ านวน 3 มาตรฐาน ได้แก่ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1) มีความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ คิดเห็น

และแก้ปัญหา 
3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
1) มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลาย 
4) สุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคม 
 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
1. มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
2. มีระบบการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
3. ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก

กลุ่มเป้าหมาย 
4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชียวชาญทางวิชาชีพ 
5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ และสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
6. จัดระบบเทคโนโลยี สารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้

ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



25 
 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา ปีงบประมาณ 2567-2571 

ก าหนดค่าเป้าหมาย เรื่อง การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
เพื่อการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 2566 

 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ระดับ ดีเลิศ 

ด้าน/ประเด็นการประเมิน ค่าเป้าหมาย 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.1.1 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคดิ
ค านวณ 
1. นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารภาษาไทย ร้อยละ 80 
2. นักเรียนทุกระดับชั้นมีผลการเรียนเฉลี่ย กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ตั้งแต่ระดับ 
2.5 ขึ้นไป 

ร้อยละ 80 

3. นักเรียนมีความสามารถในการสื่อสารโดยการเขียนได้ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 80 

4. นักเรียนมีความสามารถในการสื่อสารโดยการอ่านได้ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 80 

5. นักเรียนผ่านการประเมินสมรรถนะด้านความสามารถในการสื่อสารในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 80 

6. นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารภาษาต่างประเทศ  ร้อยละ 65 
7. นักเรียนของนักเรียนทุกระดับชั้นมีผลการเรียนเฉลี่ย  กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ (ภาษาจีน) ตั้งแต่ระดับ 2.50 ขึ้นไป 

ร้อยละ 65 

8. นักเรียนของนักเรียนทุกระดับชั้นมีผลการเรียนเฉลี่ย  กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาตา่งประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ตั้งแต่ระดับ 2.50 ขึ้นไป 

ร้อยละ 65 

9. นักเรียนมีความสามารถในการคิดค านวณ  ร้อยละ 65 

10. นักเรียนมีผลการเรียนเฉลี่ยกลุ่มสาระคณิตศาสตร์ตั้งแต่ระดับ 2.00 ขึ้นไป ร้อยละ 65 

1.1.2 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ผู้เรียนมีความสารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
1. นักเรียนมีความสามารถในการคิดจ าแนกแยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง พิจารณาอย่าง
รอบคอบ โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
และแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล 

ร้อยละ 80 

2. นักเรียนสามารถท าโครงงานคุณธรรมเพ่ือแก้ปัญหาในชั้นเรียนได้ ร้อยละ 80 

3. นักเรียนสามารถเขียนรายงานการศึกษาค้นคว้าอิสระเพ่ือการเรียนรู้หรือการค้นหา
ค าตอบในรายวิชา IS  

ร้อยละ 80 

4. นักเรียนผ่านการประเมินสมรรถนะด้านความสามารถในการคิดในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 80 
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1.1.3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
1. นักเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ทั้งด้วยตัวเองและการท างานเป็นทีม 
เชื่อมโยงองค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่  ๆ อาจเป็น
แนวความคิด โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต 

ร้อยละ 80 

2. นักเรียนสามารถใช้เทคโนโลยีหรือแอปพลิเคชั่นในการสื่อสารและแสวงหาความรู้เพ่ือ
สร้างชิ้นงานที่ตนสนใจได้ 

ร้อยละ 80 

1.1.4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
1. นักเรียนใช้เทคโนโลยีที่เป็นประโยชน์ต่อตนเองและสังคมในเชิงสร้างสรรค์ ทุกระดับชั้น
มีผลการเรียนเฉลี่ย รายวิชาการออกแบบและเทคโนโลยี ตั้งแต่ระดับ 2.5 ขึ้นไป  

ร้อยละ 80 

2. นักเรียนมีความสามารถในใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการพัฒนา
ตนเองและสังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การท างาน อย่างสร้างสรรค์ และมี
คุณธรรม ผ่านการประเมินสมรรถนะด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยีในระดับดี
เยี่ยม 

ร้อยละ 80 

1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยตามหลักสูตรสถานศึกษาในปีการศึกษา 2566 
ตั้งแต่ 2.5 ขึ้นไป 

ร้อยละ 80 

2. ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาด้วยข้อสอบมาตรฐานกลางระดับประเทศ หรือ 
ระดับโรงเรียน จ านวน 4 รายวิชาของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  

ร้อยละ 38 

3. ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาด้วยข้อสอบมาตรฐานกลางระดับประเทศหรือ 
ระดับโรงเรียน จ านวน 5 รายวิชา ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  

ร้อยละ 32 

1.1.6 มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
1. นักเรียนมีความรู้และทักษะพ้ืนฐานเจตคติที่ดีต่องานอาชีพที่ตนเองสนใจ อย่างน้อย 1 
อาชีพ 

ร้อยละ 90 

2. นักเรียนระดับชั้น ม.3 และ ม.6 เข้ารับการศึกษาต่อในระดับการศึกษาท่ีสูงขึ้น ร้อยละ 90 

3. นักเรียนผ่านการประเมินสมรรถนะด้านความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต ระดับดีขึ้น
ไป 

ร้อยละ 90 

1.2 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
1.2.1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด คือ มารยาทดี เทคโนโลยีเด่น 
1. นักเรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนดคือ มารยาทดี เทคโนโลยีเด่น 

ร้อยละ 90 

2. นักเรียนผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2561 

ร้อยละ 90 
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1.2.2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

1. นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
วัฒนธรรมและประเพณีไทย รวมทั้งภูมิปัญญาไทย  

ร้อยละ 95 

2. นักเรียนปฏิบัติกิจกรรมหน้าเสาธงในกิจกรรมประจ าวัน ร้อยละ 95 

1.2.3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

1. นักเรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย เชื้อ
ชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี 

ร้อยละ 95 

2. นักเรียนเรียนรู้และท างานร่วมกันเป็นกลุ่มด้วยความรักสามัคคี ร้อยละ 95 

3.นักเรียนมีส่วนร่วมในการใช้สิทธิ เลือกตั้งคณะกรรมการนักเรียนในระดับต่าง ๆ  ร้อยละ 95 

4. นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียนอย่างน้อย 1 กิจกรรม  ร้อยละ 95 

1.2.4 สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 

1. นักเรียนมีน้ าหนักเทียบกับส่วนสูงอยู่ในเกณฑ์ที่เป็นไปตามเกณฑ์การเจริญเติบโตตาม
ช่วงวัย ตามเกณฑ์ของส านักโภชนาการกรมอนามัย  

ร้อยละ 85 

2. นักเรียนมีสุขภาพจิต อารมณ์ สังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย โดย
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น 

ร้อยละ 95 

3. นักเรียนกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข ไม่มีความ
ขัดแย้งกับผู้อืน่ 

ร้อยละ 95 

4. นักเรียนมีผลการประเมิน SDQ และ EQ อยู่ในเกณฑ์ระดับปกติ ร้อยละ 95 

 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา ระดับ ยอดเยี่ยม 

ด้าน/ประเด็นการประเมิน ค่าเป้าหมาย 

2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
1. สถานศึกษาก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ 
นโยบายของรัฐบาลและของต้นสังกัดรวมทั้งทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 

ยอดเยี่ยม 

2. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน 
ชุมชน และเชื่อมโยงกับนโยบายของหน่วยเหนือ จากการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง 

ยอดเยี่ยม 

3. สถานศึกษามีการประกาศเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจไว้อย่างชัดเจน ยอดเยี่ยม 
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2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
1. สถานศึกษามีแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาและแผนปฏิบัติการที่เกิดจากการมี
ส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง 

ยอดเยี่ยม 

2. สถานศึกษามีการน าแผนไปด าเนินการเพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตาม
เป้าหมายและแนวทางที่วางไว้ 

ยอดเยี่ยม 

3. สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน มีการแต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศ ก ากับ ติดตาม
ตรวจสอบและประเมินผล 

ยอดเยี่ยม 

4. สถานศึกษามีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและมีคณะกรรมการรับผิดชอบและ
ด าเนินการอย่างต่อเนื่อง  

ยอดเยี่ยม 

5. สถานศึกษามีการน าข้อมูล/ข้อค้นพบที่ได้จากการด าเนินการตามโครงการมาวางแผน
และพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

ยอดเยี่ยม 

6. สถานศึกษามีการน าผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเสนอต่อผู้เกี่ยวข้องและเผยแพร่
ต่อสาธารณชน 

ยอดเยี่ยม 

2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
1. สถานศึกษาบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ทั้งด้านการพัฒนาหลักสูตร 
 ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน เชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย  

ยอดเยี่ยม 

2. โรงเรียนจัดให้มีกิจกรรมเสริมหลักสูตรและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ตามความสนใจ
ของนักเรียนทั้งด้านการศึกษาต่อ อาชีพ และงานอดิเรก 

ยอดเยี่ยม 

3. โรงเรียนส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนและพัฒนาตนเองตามสิทธิและโอกาสของนักเรียน ยอดเยี่ยม 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
1. สถานศึกษามีโครงการพัฒนาและส่งเสริมครูให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตามความ
สนใจและความต้องการของสถานศึกษา 

ยอดเยี่ยม 

2. สถานศึกษาส่งเสริมครูให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพโดยครูมีวิทยฐานะท่ีสูงขึ้น ยอดเยี่ยม 

3. สถานศึกษามีการพัฒนาครูด้านนวัตกรรมทางการเรียนการสอน  ยอดเยี่ยม 

4. ครูมีการพัฒนาตนเองในด้านวิชาชีพ อย่างน้อย 20 ชั่วโมง ต่อปีการศึกษา ยอดเยี่ยม 

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมทีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
1. โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน และ
สภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความปลอดภัย 

ยอดเยี่ยม 

2. โรงเรียนมีการจัดท าโครงการสถานศึกษาปลอดภัยอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง ยอดเยี่ยม 
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2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรยีนรู้ 
1. โรงเรียนจัดระบบการจัดหา การพัฒนาและการบริการ เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ใน
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

ยอดเยี่ยม 

2. โรงเรียนจัดให้มีคอมพิวเตอร์และโปรแกรมเพ่ือการบริหารจัดการ ยอดเยี่ยม 

3. โรงเรียนจัดให้มีคอมพิวเตอร์เพ่ือการเรียนการสอนครบถ้วนเพียงพอ มีระบบการ
เชื่อมต่ออินเทอร์เน็ตที่เสถียร นักเรียนและครูสามารถสืบค้นความรู้ได้ ทุกเวลาทุกสถานที ่

ยอดเยี่ยม 

 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ ระดับ ยอดเยี่ยม 

ด้าน/ประเด็นการประเมิน ค่าเป้าหมาย 
3.1 จัดการเรียนรู้ที่ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต 
1. ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา ร้อยละ 95 
2. ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต 

ร้อยละ 95 

3. ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่แสดงว่านักเรียนได้ลงมือปฏิบัติ  (Learning by doing)  
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของเวลาที่เรียน (เช่น การสาธิต ทดลอง เล่นเกม บทบาทสมมติ  
แข่งขัน เป็นต้น) 

ร้อยละ 95 

4. ครูมีสื่อการสอนที่ให้นักเรียนเรียนรู้โดยใช้อินเทอร์เน็ต  ร้อยละ 95 

5. ครูมีการมอบหมายให้นักเรียนแสวงหาความรู้ทางอินเทอร์เน็ต และสรุปความรู้ที่ได้
ด้วยภาษาของนักเรียนเอง 

ร้อยละ 95 

6.  ครู ใช้ ผลการประเมินนัก เรี ยนรายบุคคล ปรับปรุ งและพัฒนาการ เรี ยนรู้  
ของนักเรียนทุกคน 

ร้อยละ 95 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
1. ครูมีวิธีการจัดการเรียนรู้โดยใช้สื่อ เครื่องมือ รูปแบบ เทคนิค  แหล่งเรียนรู้ และวิธีการ
อย่างหลากหลายที่ใช้ในการพัฒนา 

ร้อยละ 95 

2. ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ร้อยละ 95 

3. ครูมีนวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ร้อยละ 95 
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3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
1. ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้เด็กรักครู 
ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 

ร้อยละ 95 

2. ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับนักเรียนในชั้นเรียน ร้อยละ 95 

3. ครูใช้ค าถามกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการคิดเชิงสร้างสรรค์และมีแรงบันดาลใจในการ
เรียนรู้ 

ร้อยละ 95 

4. ครูสร้างบรรยากาศในชั้นเรียนให้ผู้เรียนเกิดการใฝ่เรียน ใฝ่รู้ ร้อยละ 95 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
1. ครูมีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีข้ันตอน
โดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการ
เรียนรู้ และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อน าไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ 

ร้อยละ 95 

2. ครูบันทึกหลังแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และน าผลจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
มาพัฒนาผู้เรียนด้วยกระบวนการวิจัยในชั้นเรียน 

ร้อยละ 95 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
1. ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูล
ป้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

ร้อยละ 95 

2. ครูและผู้นิเทศร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ในการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ 

ร้อยละ 95 

3. ครูปรับปรุงและพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้และพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของ
ตนเองผ่านการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

ร้อยละ 95 
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การก าหนดค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษา 
โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา ปีการศึกษา 2567 - 2571 

****************************************************************************************** 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน  

ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

มาตรฐานการศึกษา 
ค่าเป้าหมาย (ร้อยละ) ปีการศึกษา 

2567 2568 2569 2570 2571 
1. นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน 
การสื่อสารภาษาไทย 

80 82 84 86 88 

2. นักเรียนทุกระดับชั้นมีผลการเรียนเฉลี่ย กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทย ตั้งแต่ระดับ 2.5 ขึ้นไป 

80 81 82 83 84 

3. นักเรียนมีความสามารถในการสื่อสารโดยการ
เขียนได้ในระดับดีข้ึนไป 

80 82 84 86 88 

4. นักเรียนมีความสามารถในการสื่อสารโดยการ
อ่านได้ในระดับดีขึ้นไป 

80 82 84 86 88 

5. นั ก เรี ยนผ่ านการประเมินสมรรถนะด้ าน
ความสามารถในการสื่อสารในระดับดีข้ึนไป 

80 84 88 90 92 

6. นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน 
การสื่อสารภาษาต่างประเทศ  

65 66 67 68 69 

7. นักเรียนของนักเรียนทุกระดับชั้นมีผลการเรียน
เฉลี่ย กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
(ภาษาจีน) ตั้งแต่ระดับ 2.50 ขึ้นไป 

65 66 67 68 69 

8. นักเรียนของนักเรียนทุกระดับชั้นมีผลการเรียน
เฉลี่ยกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) ตั้งแต่ระดับ 2.50 ขึ้นไป 

65 66 67 68 69 

9. นักเรียนมีความสามารถในการคิดค านวณ  65 66 67 68 69 
10. นั ก เ รี ยนมี ผลการ เ รี ยน เฉลี่ ย กลุ่ ม ส า ระ
คณิตศาสตร์ตั้งแต่ระดับ 2.00 ขึ้นไป 

65 66 67 68 69 
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มาตรฐานการศึกษา 
ค่าเป้าหมาย (ร้อยละ) ปีการศึกษา 

2567 2568 2569 2570 2571 
11. นักเรียนมีความสามารถในการคิดจ าแนก
แยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง พิจารณาอย่าง
รอบคอบ โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ มี
การอภิปรายแลกเปลี่ ยนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล 

80 82 84 86 88 

12. นักเรียนสามารถท าโครงงานคุณธรรมเพ่ือ
แก้ปัญหาในชั้นเรียนได ้

80 82 84 86 88 

13. นักเรียนสามารถเขียนรายงานการศึกษา
ค้นคว้าอิสระเพ่ือการเรียนรู้หรือการค้นหาค าตอบ
ในรายวิชา IS  

80 82 84 86 88 

14. นักเรียนผ่านการประเมินสมรรถนะด้าน
ความสามารถในการคิดในระดับดีขึ้นไป 

80 82 84 86 88 

15. นักเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้
ได้ทั้งด้วยตัวเองและการท างานเป็นทีม เชื่อมโยง
องค์ความรู้  และประสบการณ์มาใช้ ในการ
สร้ างสรรค์สิ่ ง ใหม่  ๆ อาจเป็นแนวความคิด 
โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต 

80 82 84 86 88 

16.  นั ก เ รี ย น ส า ม า ร ถ ใ ช้ เ ท ค โ น โ ล ยี ห รื อ
แอปพลิเคชั่นในการสื่อสารและแสวงหาความรู้เพ่ือ
สร้างชิ้นงานที่ตนสนใจได้ 

80 82 84 86 88 

17. นักเรียนใช้เทคโนโลยีที่เป็นประโยชน์ต่อตนเอง
และสังคมในเชิงสร้างสรรค์ ทุกระดับชั้นมีผลการ
เรียนเฉลี่ย รายวิชาการออกแบบและเทคโนโลยี 
ตั้งแต่ระดับ 2.5 ขึ้นไป  

80 84 88 90 92 

18. นักเรียนมีความสามารถในใช้ เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการพัฒนาตนเอง
และสังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การท างาน 
อย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม ผ่านการประเมิน
สมรรถนะด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยีใน
ระดับดีเยี่ยม 

80 84 88 90 92 
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มาตรฐานการศึกษา 
ค่าเป้าหมาย (ร้อยละ) ปีการศึกษา 

2567 2568 2569 2570 2571 
19. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยตาม
หลักสูตรสถานศึกษาในปีการศึกษา 2566 ตั้งแต่ 
2.5 ขึ้นไป 

80 81 82 83 85 

20. ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาด้วย
ข้อสอบมาตรฐานกลางระดับประเทศ หรือ ระดับ
โรงเรียน จ านวน 4 รายวิชาของนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3  

38 39 40 41 42 

21. ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาด้วย
ข้อสอบมาตรฐานกลางระดับประเทศหรือ ระดับ
โรงเรียน จ านวน 5 รายวิชา ของนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6  

32 33 34 35 36 

22. นักเรียนมีความรู้และทักษะพ้ืนฐานเจตคติที่ดี
ต่องานอาชีพที่ตนเองสนใจ อย่างน้อย 1 อาชีพ 

90 92 94 95 96 

23. นักเรียนระดับชั้น ม.3 และ ม.6 เข้ารับ
การศึกษาต่อในระดับการศึกษาที่สูงขึ้น 

90 91 92 93 94 

24. นักเรียนผ่านการประเมินสมรรถนะด้าน
ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต ระดับดีข้ึนไป 

90 91 92 93 94 

 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 

มาตรฐานการศึกษา 
ค่าเป้าหมาย (ร้อยละ) ปีการศึกษา 

2567 2568 2569 2570 2571 
1.  นั ก เ รี ยนมี พฤติ ก ร รม เป็ นผู้ ที่ มี คุณธรรม 
จริยธรรม เคารพในกฎกติกา มีค่านิย มและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนดคือ มารยาทดี 
เทคโนโลยีเด่น 

90 92 94 96 100 

2. นักเรียนผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2561 

90 92 94 96 100 
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มาตรฐานการศึกษา 
ค่าเป้าหมาย (ร้อยละ) ปีการศึกษา 

2567 2568 2569 2570 2571 
3. นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของ
ความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม
และประเพณีไทย รวมทั้งภูมิปัญญาไทย  

95 96 97 98 100 

4. นักเรียนปฏิบัติกิจกรรมหน้าเสาธงในกิจกรรม
ประจ าวัน 

95 96 97 98 100 

5. นักเรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา 
ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี 

95 96 97 98 100 

6. นักเรียนเรียนรู้และท างานร่วมกันเป็นกลุ่มด้วย
ความรักสามัคคี 

95 96 97 98 100 

7. นักเรียนมีส่วนร่วมในการใช้สิทธิ  เลือกตั้ ง
คณะกรรมการนักเรียนในระดับต่าง ๆ  

95 96 97 98 100 

8.  นั ก เ รี ยนมี ส่ ว น ร่ ว ม ในกิ จกร รมส่ ง เ ส ริ ม
ประชาธิปไตยในโรงเรียนอย่างน้อย 1 กิจกรรม  

95 96 97 98 100 

9. นักเรียนมีน้ าหนักเทียบกับส่วนสูงอยู่ในเกณฑ์ที่
เป็นไปตามเกณฑ์การเจริญเติบโตตามช่วงวัย ตาม
เกณฑ์ของส านักโภชนาการกรมอนามัย  

95 96 97 98 100 

10. นักเรียนมีสุขภาพจิต อารมณ์ สังคม และ
แสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย โดย
สามารถอยู่ร่วมกับผู้ อ่ืนได้อย่างมีความสุข ไม่มี
ความขัดแย้งกับผู้อื่น 

95 96 97 98 100 

11. นักเรียนกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม อยู่
ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข ไม่มีความขัดแย้งกับ
ผู้อื่น 

95 96 97 98 100 

12. นักเรียนมีผลการประเมิน SDQ และ EQ อยู่ใน
เกณฑ์ระดับปกต ิ

95 96 97 98 100 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

มาตรฐานการศึกษา 
ค่าเป้าหมาย (ร้อยละ) ปีการศึกษา 

2567 2568 2569 2570 2571 
1. สถานศึกษาก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ
พันธกิจ สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความ
ต้องการของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของ
แผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาลและ
ของต้นสังกัดรวมทั้งทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ
สังคม 

95 97 98 100 100 

2. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
พันธกิจ สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน ชุมชน 
และเชื่อมโยงกับนโยบายของหน่วยเหนือ จากการ
มีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง 

95 97 98 100 100 

3. สถานศึกษามีการประกาศเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
พันธกิจไว้อย่างชัดเจน 

95 97 98 100 100 

4.  สถานศึกษามีแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาและแผนปฏิบัติการที่เกิดจากการมีส่วน
ร่วมของผู้เกี่ยวข้อง 

95 97 98 100 100 

5. สถานศึกษามีการน าแผนไปด าเนินการเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตามเป้าหมายและ
แนวทางท่ีวางไว้ 

95 96 97 98 100 

6. สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน มีการ
แต่ งตั้ งคณะกรรมการนิ เทศ ก ากับ ติดตาม
ตรวจสอบและประเมินผล 

95 96 97 98 100 

7. สถานศึกษามีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน
และมีคณะกรรมการรับผิดชอบและด าเนินการ
อย่างต่อเนื่อง  

95 96 97 98 100 

8. สถานศึกษามีการน าข้อมูล/ข้อค้นพบที่ได้จาก
การด าเนินการตามโครงการมาวางแผนและพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา 

95 96 97 98 100 
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แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา ปีงบประมาณ 2567-2571 

มาตรฐานการศึกษา 
ค่าเป้าหมาย (ร้อยละ) ปีการศึกษา 

2567 2568 2569 2570 2571 
9. สถานศึกษามีการน าผลการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาเสนอต่อผู้ เกี่ยวข้องและเผยแพร่ต่อ
สาธารณชน 

95 96 97 98 100 

10. สถานศึกษาบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ 
ทั้งด้านการพัฒนาหลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียน
รอบด้าน เชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง และครอบคลุมทุก
กลุ่มเป้าหมาย  

95 96 97 98 100 

11. โรงเรียนจัดให้มีกิจกรรมเสริมหลักสูตรและ
แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ตามความสนใจของ
นักเรียนทั้งด้านการศึกษาต่อ อาชีพ และงาน
อดิเรก 

95 96 97 98 100 

12. โรงเรียนส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนและพัฒนา
ตนเองตามสิทธิและโอกาสของนักเรียน 

95 96 97 98 100 

13. สถานศึกษามีโครงการพัฒนาและส่งเสริมครูให้
มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตามความสนใจและ
ความต้องการของสถานศึกษา 

95 96 97 98 100 

14. สถานศึกษาส่งเสริมครูให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพโดยครูมีวิทยฐานะท่ีสูงขึ้น 

95 97 98 100 100 

15. สถานศึกษามีการพัฒนาครูด้านนวัตกรรม
ทางการเรียนการสอน  

95 96 97 98 100 

16. ครูมีการพัฒนาตนเองในด้านวิชาชีพ อย่างน้อย 
20 ชั่วโมง ต่อปีการศึกษา 

95 96 97 98 100 

17. โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้ง
ภายในและภายนอกห้องเรียน และสภาพแวดล้อม
ทางสังคม ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความ
ปลอดภัย 

95 96 97 98 100 

18. โรงเรียนมีการจัดท าโครงการสถานศึกษา
ปลอดภัยอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 

95 96 97 98 100 
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แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา ปีงบประมาณ 2567-2571 

มาตรฐานการศึกษา 
ค่าเป้าหมาย (ร้อยละ) ปีการศึกษา 

2567 2568 2569 2570 2571 
19. โรงเรียนจัดระบบการจัดหา การพัฒนาและ
การบริการ เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ในการ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ที่เหมาะสม
กับสภาพของสถานศึกษา 

95 97 98 100 100 

20. โรงเรียนจัดให้มีคอมพิวเตอร์และโปรแกรมเพ่ือ
การบริหารจัดการ 

95 97 98 100 100 

21. โรงเรียนจัดให้มีคอมพิวเตอร์เพ่ือการเรียนการ
สอนครบถ้วนเพียงพอ มีระบบการเชื่ อมต่อ
อินเทอร์เน็ตที่เสถียร นักเรียนและครูสามารถ
สืบค้นความรู้ได ้ทุกเวลาทุกสถานที่ 

95 97 98 100 100 

 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ 

มาตรฐานการศึกษา 
ค่าเป้าหมาย (ร้อยละ) ปีการศึกษา 

2567 2568 2569 2570 2571 
1. ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา 

95 96 97 98 100 

2. ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต 

95 96 97 98 100 

3. ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่แสดงว่านักเรียนได้
ลงมือปฏิบัติ (Learning by doing)  ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 50 ของเวลาที่เรียน (เช่น การสาธิต ทดลอง 
เล่นเกม บทบาทสมมติ  แข่งขัน เป็นต้น) 

95 96 97 98 100 

4. ครูมีสื่อการสอนที่ ให้นักเรียนเรียนรู้ โดยใช้
อินเทอร์เน็ต  

95 96 97 98 100 

5. ครูมีการมอบหมายให้นักเรียนแสวงหาความรู้
ทางอินเทอร์เน็ต และสรุปความรู้ที่ได้ด้วยภาษา
ของนักเรียนเอง 

95 96 97 98 100 

6.  ครู ใช้ ผลการประเมินนัก เรียนรายบุ คคล 
ปรับปรุงและพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียนทุกคน 

95 96 97 98 100 
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แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา ปีงบประมาณ 2567-2571 

มาตรฐานการศึกษา 
ค่าเป้าหมาย (ร้อยละ) ปีการศึกษา 

2567 2568 2569 2570 2571 
7. ครูมีวิธีการจัดการเรียนรู้โดยใช้สื่อ เครื่องมือ 
รูปแบบ เทคนิค  แหล่งเรียนรู้ และวิธีการอย่าง
หลากหลายที่ใช้ในการพัฒนา 

95 96 97 98 100 

8. ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

95 96 97 98 100 

9. ครูมีนวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอนเพ่ือ
พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

95 96 97 98 100 

10. ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้น
การมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก 
และเด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้
ร่วมกันอย่างมีความสุข 

95 96 97 98 100 

11. ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับนักเรียนในชั้นเรียน 95 96 97 98 100 
12. ครูใช้ค าถามกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการคิดเชิง
สร้างสรรค์และมีแรงบันดาลใจในการเรียนรู้ 

95 96 97 98 100 

13. ครูสร้างบรรยากาศในชั้นเรียนให้ผู้เรียนเกิด
การใฝ่เรียน ใฝ่รู้ 

95 96 97 98 100 

14. ครูมีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการ
จัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีข้ันตอนโดยใช้
เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสม
กับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ และให้ข้อมูล
ย้อนกลับแกผู่้เรียนเพื่อน าไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ 

95 96 97 98 100 

15. ครูบันทึกหลังแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
และน าผลจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้มาพัฒนา
ผู้เรียนด้วยกระบวนการวิจัยในชั้นเรียน 

95 96 97 98 100 

16. ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยน
ความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับ
เพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ 

95 96 97 98 100 

17. ครูและผู้นิเทศร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และ
ประสบการณ์ในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

95 96 97 98 100 
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แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา ปีงบประมาณ 2567-2571 

มาตรฐานการศึกษา 
ค่าเป้าหมาย (ร้อยละ) ปีการศึกษา 

2567 2568 2569 2570 2571 
18. ครูปรับปรุงและพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้
และพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของตนเองผ่าน
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

95 96 97 98 100 
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แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา ปีงบประมาณ 2567-2571 

ส่วนที่ 4  
นโยบาย แผนงาน กลยุทธ์การจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 
1. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579 

แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 เป็นแผนที่วางกรอบเป้าหมายและทิศทาง การจัดการศึกษา
ของประเทศ โดยมุ่งจัดการศึกษาให้คนไทยทุกคนสามารถเข้าถึงโอกาสและความเสมอ ภาค ในการศึกษาที่มี
คุณภาพ พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ พัฒนาคนให้มี สมรรถนะการท างานที่สอดคล้อง
กับความต้องการของตลาดแรงงานและการพัฒนาประเทศ แนวคิด การจัดการศึกษาตามแผนการศึกษาแห่งชาติ 
ยึดหลักส าคัญในการจัดการศึกษา ประกอบด้วย หลักการ จัดการศึกษาเพ่ือปวงชน (Education for All) หลักการ
จัดการศึกษาเพ่ือความเท่าเทียมและทั่วถึง ( Inclusive Education) หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
(Sufficiency Economy) และหลักการมี ส่วนร่วมของสังคม (All For Education) อีกทั้งยึดตามเป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs 2030) ประเด็นภายในประเทศ (Local Issues) 
อาทิ คุณภาพของคน ช่วงวัยการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรของประเทศ ความเหลื่อมล้ าของการกระจาย
รายได้และ วิกฤติด้านสิ่งแวดล้อม โดยน ายุทธศาสตร์ชาติมาเป็นกรอบความคิดส าคัญในการจัดท าแผนการศึกษา 
แห่งชาติ โดยมีสาระส าคัญ ดังนี้ 

วิสัยทัศน์ : คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ ด ารงชีวิตอย่างเป็นสุข 
สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปลี่ยนแปลงของโลก ศตวรรษท่ี 21 

วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือพัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ 
2. เพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นพลเมืองดี มีคุณลักษณะ ทักษะและสมรรถนะที่สอดคล้อง กับบทบัญญัติของ

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ และ ยุทธศาสตร์ชาติ 
3. เพ่ือพัฒนาสังคมไทยให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ และคุณธรรม จริยธรรม รู้รักสามัคคี และร่วมมือผนึก

ก าลังมุ่งสู่การพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
4. เพ่ือน าประเทศไทยก้าวข้ามกับดักประเทศที่มีรายได้ปานกลางและความเหลื่อมล้ า ภายในประเทศ

ลดลง 
เป้าหมาย 
1. ด้านผู้เรียน (Learner Aspirations) โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนให้มีคุณลักษณะ และทักษะการเรียนรู้

ในศตวรรษท่ี 21 (3Rs8Cs) ประกอบด้วย ทักษะและคุณลักษณะดังต่อไปนี้ 
3Rs ได้แก่ การอ่านออก (Reading) การเขียนได้ (Writing) และการคิดเลขเป็น (Arithmetics) 
8Cs ทักษะด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณและทักษะในการแก้ปัญหา ทักษะด้านการ สร้างสรรค์

และนวัตกรรม ทักษะด้านความเข้าใจต่างวัฒนธรรม ต่างกระบวนทัศน์ ทักษะด้านความ ร่วมมือ การท างานเป็น

ทีมและภาวะผู้น า ทักษะด้านการสื่อสารสารสนเทศและการรู้ เท่าทันสื่อ ทักษะด้านคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร ทักษะอาชีพ และทักษะ การเรียนรู้ ความมีเมตตา กรุณา มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม 
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2. ด้านการจัดการศึกษา (Aspirations) 5 ประการ 
2.1 ประชากรทุกคนเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพและมีมาตรฐานอย่างทั่วถึง (Access) 
2.2 ผู้เรียนทุกคนทุกกลุ่มเป้าหมายได้รับบริการการศึกษาที่มีคุณภาพ ตามมาตรฐาน อย่างเท่า

เทียม (Equity) 
2.3 ระบบการศึกษาที่มีคุณภาพ สามารถพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุขีดความสามารถ เต็ม ตาม

ศักยภาพ (Quality) 
2.4 ระบบการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ เพ่ือการลงทุนทางการศึกษา ที่ คุ้มค่าและ

บรรลุเป้าหมาย (Efficiency) 
2.5 ระบบการศึกษาที่สนองตอบและก้าวทันการเปลี่ยนแปลงของโลกที่เป็นพลวัตและ บริบทที่

เปลี่ยนแปลง (Relevancy) 
ผลลัพธ์สุดท้าย 

1. เด็กไทยมีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 (3Rs8Cs) 
2. สังคมไทยเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้และคุณธรรม มุ่งสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน 
3. ประเทศไทยก้าวข้ามกับดักรายได้ปานกลาง (Middle Income Trap) 

 
ยุทธศาสตร์แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579 ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ ซึ่งเกี่ยวข้องกับ

ภารกิจของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการทั้ง 6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 
เป้าหมาย 1) คนทุกช่วงวัยมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครอง ระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 2) คนทุกช่วงวัยในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะ กิจจังหวัดชายแดน
ภาคใต้และพ้ืนที่พิเศษได้รับการศึกษาและเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 3) คนทุกช่วง วัยได้รับการศึกษา การดูแลและ
ป้องกันจากภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่ 

แนวทางการพัฒนา 1) พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของ ชาติและ
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 2) ยกระดับคุณภาพและ ส่งเสริมโอกาสใน
การเข้าถึงการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้ 3) ยกระดับคุณภาพและส่งเสริมโอกาสใน
การเข้าถึงการศึกษาในพ้ืนที่พิเศษ (พ้ืนที่สูง พ้ืนที่ตามแนว ตะเข็บชายแดนและพ้ืนที่เกาะแก่ง ชายฝั่งทะเล ทั้งกลุ่ม
ชนต่างเชื้อชาติ ศาสนา และวัฒนธรรม กลุ่มชนชายขอบและแรงงานต่างด้าว) 4) พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือการ
จัดระบบการดูแลและป้องกัน ภัยคุกคามในรูปแบบใหม่ อาทิ อาชญากรรมและความรุนแรงในรูปแบบต่าง ๆ  
ยาเสพติด ภัยพิบัติจาก ธรรมชาติภัยจากโรคอุบัติใหม่ ภัยจากไซเบอร์ เป็นต้น 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้าง ขีดความสามารถใน
การแข่งขันของประเทศ 

เป้าหมาย 1) ก าลังคนมีทักษะที่ส าคัญจ าเป็นและมีสมรรถนะตรงตามความต้องการ ของตลาดงานและ
การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 2) สถาบันการศึกษาและหน่วยงานที่จัดการศึกษาผลิตบัณฑิตที่มีความ
เชี่ยวชาญและเป็นเลิศเฉพาะด้าน 3) การวิจัยและพัฒนา เพ่ือสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมที่สร้างผลผลิตและ
มูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ 

แนวทางการพัฒนา 1) ผลิตและพัฒนาก าลังคนให้มีสมรรถนะในสาขาที่ตรงตามความ ต้องการของตลาด
งานและการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 2) ส่งเสริมการผลิตและพัฒนา ก าลังคนที่มีความเชี่ยวชาญ
และเป็นเลิศเฉพาะด้าน 3) ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนา เพ่ือสร้าง องค์ความรู้และนวัตกรรมที่สร้างผลผลิตและ
มูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
เป้าหมาย 1) ผู้เรียนมีทักษะและคุณลักษณะพ้ืนฐานของพลเมืองไทยและทักษะ และคุณลักษณะที่จ าเป็น

ในศตวรรษที่ 21 2) คนทุกช่วงวัยมีทักษะความรู้ความสามารถและสมรรถนะ ตามมาตรฐานการศึกษาและ
มาตรฐานวิชาชีพ และพัฒนาคุณภาพชีวิตได้ตามศักยภาพ 3) สถานศึกษาทุก ระดับการศึกษาสามารถจัดกิจกรรม/
กระบวนการเรียนรู้ตามหลักสูตรได้อย่างมีคุณภาพ และมาตรฐาน 4) แหล่งเรียนรู้ สื่อต าราเรียน นวัตกรรมและสื่อ
การเรียนรู้มีคุณภาพและมาตรฐาน และ ประชาชนสามารถเข้าถึงได้โดยไม่จ ากัดเวลาและสถานที่  5) ระบบและ
กลไกการวัด การติดตามและ ประเมินผลมีประสิทธิภาพ 6) ระบบการผลิตครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา 
ได้มาตรฐานระดับสากล 7) ครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาสมรรถนะ ตามมาตรฐาน 

แนวทางการพัฒนา 1) ส่งเสริม สนับสนุนให้คนทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้ ความสามารถ และ การพัฒนา
คุณภาพชีวิตอย่างเหมาะสม เต็มตามศักยภาพในแต่ละช่วงวัย 2) ส่งเสริมและพัฒนาแหล่ง เรียนรู้ สื่อต าราเรียน 
และสื่อการเรียนรู้ต่าง ๆ ให้มีคุณภาพมาตรฐาน และประชาชนสามารถเข้าถึง แหล่งเรียนรู้ได้โดยไม่จ ากัดเวลาและ
สถานที่ 3) สร้างเสริมและปรับเปลี่ยนค่านิยมของคนไทยให้มีวินัย จิตสาธารณะ และพฤติกรรมที่พึงประสงค์  
4) พัฒนาระบบและกลไกการติดตาม การวัดและประเมินผล ผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพ 5) พัฒนาคลังข้อมูล สื่อ 
และนวัตกรรมการเรียนรู้ที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 6) พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการผลิตครู อาจารย์ และ
บุคลากรทางการศึกษา 7) พัฒนาคุณภาพครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางการ ศึกษา 
เป้าหมาย 1) ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษา ที่มีคุณภาพ 2) การ

เพ่ิมโอกาสทางการศึกษาผ่านเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษาส าหรับคนทุกช่วงวัย 3) ระบบข้อมูลรายบุคคลและ
สารสนเทศทางการศึกษาที่ครอบคลุม ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน เพ่ือการ วางแผนการบริหารจัดการศึกษา การติดตาม
ประเมินและรายงานผล 



43 
 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา ปีงบประมาณ 2567-2571 

แนวทางการพัฒนา 1) เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษา ที่มีคุณภาพ 2) พัฒนา
ระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษาส าหรับคนทุกช่วงวัย 3) พัฒนาฐานข้อมูล ด้านการศึกษาที่มีมาตรฐาน 
เชื่อมโยงและเข้าถึงได้ 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตร กับ สิ่งแวดล้อม 
เป้าหมาย 1) คนทุกช่วงวัย มีจิตส านึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม จริยธรรมและ น าแนวคิดตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 2) หลักสูตร แหล่งเรียนรู้ และสื่อการเรียนรู้ที่ ส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม คุณธรรม จริยธรรม และการน าแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
3) การวิจัยเพื่อพัฒนาองค์ความรู้และนวัตกรรม ด้านการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

แนวทางการพัฒนา 1) ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างจิตส านึกรักษ์สิ่งแวดล้อมมีคุณธรรม จริยธรรม และน า
แนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติในการด าเนินชีวิต 2) ส่งเสริมและพัฒนาหลักสูตร 
กระบวนการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ และสื่อการเรียนรู้ต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง กับการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 3) พัฒนาองค์ความรู้ งานวิจัย และนวัตกรรม ด้านการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
เป้าหมาย 1) โครงสร้าง บทบาทและระบบการบริหารจัดการการศึกษามีความคล่องตัว ชัดเจนและ

สามารถตรวจสอบได้ 2) ระบบการบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผลส่งผล ต่อคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา 3) ทุกภาคส่วนของสังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ที่ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนและพ้ืนที่ 4) กฎหมายและรูปแบบการบริหารจัดการ ทรัพยากรทางการศึกษารองรับลักษณะที่แตกต่าง
กันของผู้เรียน สถานศึกษา และความต้องการก าลัง แรงงานของ 

แนวทางการพัฒนา 1) ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารจัดการศึกษา 2) เพ่ิมประสิทธิภาพ การบริหาร
จัดการสถานศึกษา 3) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการจัดการศึกษา 4) ปรับปรุงกฎหมายเกี่ยวกับ
ระบบการเงินเพื่อการศึกษาที่ส่งผลต่อคุณภาพและประสิทธิภาพ การจัดการศึกษา 
 
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) 

(ร่าง) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) มีจุดมุ่งหมายเพ่ืขับเคลื่อน
การพัฒนาประเทศให้สามารถบรรลุตามเป้าหมายการพัฒนาระยะยาว ที่ก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ เป็นกลไกใน
การชี้ประเด็นที่มีล าดับความส าคัญสูงต่อการพัฒนาประเทศ ในระยะ 5 ปี และผลักดันให้ประเทศสามารถก้าวข้าม
ความท้าทายต่าง ๆ เพ่ือขับเคลื่อนสู่ความ เจริญเติบโตที่ทุกภาคส่วนได้รับประโยชน์อย่างเท่าเทียมกัน ภายใต้
เป้าหมายหลักและตัวชี้วัดที่ส าคัญ 5 ประการ ได้แก่ 1) การปรับโครงสร้างภาคการผลิตและบริการสู่เศรษฐกิจฐาน
นวัตกรรม 2) การพัฒนา คนส าหรับโลกยุคใหม่ 3) การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม 4) การเปลี่ยน
ผ่านไปสู่ความ ยั่งยืน และ 5) การเสริมสร้างความสามารถของประเทศในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงและความ
เสี่ยง ภายใต้บริบทโลกใหม่ โดยประเด็นการพัฒนาที่มีความส าคัญสูงต่อการพลิกโฉมประเทศไทยสู่ “สังคม 
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ก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้างมูลค่าอย่างยั่งยืน” และการบรรลุเป้าหมายหลักในช่วงระยะ 5 ปีของ แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 
13 คือหมุดหมายการพัฒนา 13 ประการ 

ภารกิจส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการมีส่วนเกี่ยวข้องกับหมุดหมายการพัฒนา ที่เชื่อมโยงกับ
เป้าหมายหลัก ประกอบด้วย 5 หมุดหมาย ดังนี้ 

หมุดหมายที่ 1 ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน กลยุทธ์ที่ 1  
การสร้างความเข้มแข็งเศรษฐกิจฐานราก กลยุทธ์ย่อยที่ 1.2 สร้างความเข้มแข็งให้กับเศรษฐกิจ ชุมชน โดยสร้าง
เสริมองค์ความรู้ให้กับชุมชนจากสถาบันการศึกษาในพ้ืนที่  กลยุทธ์ที่ 2 การส่งเสริมกลไก ความร่วมมือภาครัฐ 
เอกชน ประชาชนและประชาสังคมเพ่ือการพัฒนาพ้ืนที่และเมือง กลยุทธ์ย่อยที่ 2.1 สนับสนุนการพัฒนาพ้ืนที่และ
เมืองด้วยความร่วมมือของภาคส่วนต่าง ๆ หลากหลายรูปแบบ เป้าหมาย : 1) การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของ
ภาคและการลงทุนในเขตเศรษฐกิจพิเศษขยายตัว เพ่ิมขึ้น 2) การพัฒนาเมืองให้มีความน่าอยู่อย่างยั่งยืน มีความ
พร้อมในการรับมือและปรับตัวต่อการ เปลี่ยนแปลงฯ 

หมุดหมายที่ 2 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลงและคนไทยทุกคนมีความคุ้มครอง ทางสังคมที่เพียงพอ 
เหมาะสม กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาสที่เสมอภาคแก่เด็กจากครัวเรือนยากจน ข้ามรุ่น กลยุทธ์ย่อยที่ 2.2 ส่งเสริม
โอกาสทางการศึกษาและการพัฒนาทักษะอาชีพที่มีคุณภาพ เป้าหมาย : 1) ครัวเรือนยากจนข้ามรุ่นมีโอกาสในการ
เลื่อนสถานะทางเศรษฐกิจและสังคมฯ 2) คนไทยทุก ช่วงวัยได้รับความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอต่อการ
ด ารงชีวิต 

หมุดหมายที่ 3 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติ และการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพประชาชนและ ชุมชน ในการรับมือภัยธรรมชาติและการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ กลยุทธ์ย่อย 2.1 ส่งเสริม ให้ประชาชนทุกภาคส่วนมีความรู้ ความเข้าใจ ตระหนักถึง
ความเสี่ยงและปรับตัวรับมือผลกระทบจาก ภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เป้าหมาย : 
สังคมไทยมีภูมิคุ้มกันจากภัยธรรมชาติ และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

หมุดหมายที่ 4 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์ การ พัฒนาแห่งอนาคต 
กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาคนไทยทุกช่วงวัยในทุกมิติ กลยุทธ์ย่อยที่ 1.1 พัฒนาเด็ก ช่วงตั้งครรภ์ถึงปฐมวัยให้มี
พัฒนาการรอบด้าน มีอุปนิสัยที่ดี กลยุทธ์ย่อยที่ 1.2 พัฒนาผู้เรียน ระดับพ้ืนฐานให้มีความตระหนักรู้ในตนเอง  
มีสมรรถนะที่จ าเป็นต่อการเรียนรู้ การด ารงชีวิต และการท างาน กลยุทธ์ย่อยที่ 1.4 พัฒนาวัยแรงงานให้มี
สมรรถนะที่จ าเป็นเพื่อการประกอบอาชีพและ เชื่อมโยงกับโลกของการท างานในอนาคต กลยุทธ์ย่อยที่ 1.5 พัฒนา
ผู้สูงอายุให้เป็นพลเมือง มีคุณค่าของสังคม โดยพัฒนาผู้สูงอายุให้เป็นพลังของสังคม กลยุทธ์ที่ 3 การเรียนรู้ตลอด
ชีวิต กลยุทธ์ย่อยที่ 3.1 พัฒนาระบบนิเวศเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต กลยุทธ์ย่อยที่ 3.2 พัฒนาทางเลือก ในการ
เข้าถึงการเรียนรู้ส าหรับผู้ที่ไม่สามารถเรียนในระบบการศึกษาปกติ เป้าหมาย : 1) คนไทย ได้รับการพัฒนาอย่าง
เต็มศักยภาพในทุกช่วงวัย มีสมรรถนะที่จ าเป็นส าหรับโลกยุคใหม่ 2) ประชาชน ทุกกลุ่มเข้าถึงการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต 

หมุดหมายที่ 5 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนา
คุณภาพในการให้บริการภาครัฐที่ตอบโจทย์ สะดวกและประหยัด กลยุทธ์ ย่อยที่ 1.1 ยกเลิกภารกิจให้บริการที่
สามารถเปิดให้ภาคส่วนอ่ืนให้บริการแทน กลยุทธ์ย่อยที่ 1.2 ทบทวนกระบวนการท างานของภาครัฐควบคู่กับ
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พัฒนาการบริการภาครัฐในรูปแบบดิจิทัลแบบเบ็ดเสร็จ กลยุทธ์ที่ 2 การปรับเปลี่ยนการบริหารจัดการและ
โครงสร้างของภาครัฐให้ยืดหยุ่น เชื่อมโยง เปิดกว้างและ มีประสิทธิภาพเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงที่เอ้ือต่อการ
พัฒนาประเทศ กลยุทธ์ย่อยที่ 2.1 ทบทวนบทบาท ภาครัฐและกระจายอ านาจการบริหารจัดการภาครัฐ กลยุทธ์
ย่อยที่ 2.2 สร้างความโปร่งใสและธรรมาภิ บาลภาครัฐ กลยุทธ์ที่ 3 การปรับเปลี่ยนภาครัฐเป็นรัฐบาลดิจิทัลที่ใช้
ข้อมูลในการบริหารจัดการเพ่ือ การพัฒนาประเทศ กลยุทธ์ย่อยที่ 3.1 ปรับเปลี่ยนข้อมูลภาครัฐทั้งหมดให้เป็น
ดิจิทัล กลยุทธ์ย่อยที่ 3.2 ปรับเปลี่ยนกระบวนการท างานภาครัฐเป็นดิจิทัล กลยุทธ์ที่ 4 การสร้างระบบบริหาร
ภาครัฐที่ ส่งเสริมการปรับเปลี่ยนและพัฒนาบุคลากรให้มีทักษะที่จ าเป็นในการให้บริการภาครัฐดิจิทัลและปรับปรุง
กฎหมาย ระเบียบ มาตรการภาครัฐให้เอ้ือต่อการพัฒนาประเทศ กลยุทธ์ย่อยที่ 4.1 ปรับระบบบริหาร ทรัพยากร
บุคคลภาครฐัเพ่ือดึงดูดและรักษาผู้มีศักกยภาพมาขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ กลยุทธ์ย่อยที่ 4.2 ยกเลิกกฎหมาย
ที่หมดความจ าเป็นและพัฒนากฎหมาย ที่เอ้ือต่อการพัฒนาประเทศ เป้าหมาย : 1) การบริการภาครัฐมีคุณภาพ 
เข้าถึงได้ 2) ภาครัฐมีขีดสมรรถนะคล่องตัว 

 
3. นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566-2570) 

นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 – 2570) เป็นแผนหลักของชาติที่ให้
ความส าคัญกับการวางรากฐานความมั่นคงของประเทศ โดยเริ่มต้นจากหน่วยย่อย ของสังคม คือ สถาบันครอบครัว
และสถาบันการศึกษา โดยส่งเสริมการเข้ามามีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนเพ่ือให้เกิดการบูรณาการการท างานร่วมกัน 
โดยเฉพาะภาคประชาชน รวมถึงการแปลงนโยบายไปสู่การปฏิบัติในพ้ืนที่ให้มุ่งเน้นไปที่พ้ืนที่ต าบลเป้าหมาย เพ่ือ
ขยายแนวคิดการพัฒนาพ้ืนที่เพ่ือเสริมความมั่นคงของชาติ และแผนต าบล “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” โดยเร่งป้องกัน
และแก้ไขเฉพาะปัญหาความมั่นคงที่ส าคัญจากการประเมินสถานการณ์ และแนวโน้มความเสี่ยงในระยะ 5 ปี ผ่าน
กระบวนการคัดเลือกและจัดล าดับความส าคัญของประเด็นความมั่นคง ที่มีผลกระทบและความเสี่ยงสูง (High 
Risk, High Impact) จากบริบทและสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกประเทศ การประเมินขีดความสามารถ
ของประเทศเพ่ือเสริมสร้างก าลังอ านาจของชาติ เพ่ือก าหนดจุดยืนหรือต าแหน่งของประเทศ และเสริมสร้างแนว
ทางการพัฒนาศักยภาพความมั่นคงของประเทศให้สามารถบริหารจัดการความเสี่ยงภัยคุกคามทุกรูปแบบได้อย่าง
ทันท่วงที โดยขยายผลกรอบแนวคิดความมั่นคง แบบองค์รวมในการเชื่อมโยงมิติการเมือง เศรษฐกิจ สังคม 
การทหาร ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เพ่ือให้เกิดความมั่นคง ปลอดภัย และ
มีความสงบเรียบร้อยในทุกระดับ นอกจากนี้ มีการก าหนดจุดเน้น (Focus) และแนวทางส าคัญเชิงลึก (Highlight) 
ของเป้าหมาย ตัวชี้วัด และกลยุทธ์ให้เห็น ผลสัมฤทธิ์เป็นรูปธรรม การเติมเต็มช่องว่างของแนวทางการพัฒนาที่
ก าหนดไว้ในแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ตลอดจนเป็นกรอบทิศทางก าหนดยุทธศาสตร์การจัดสรร
งบประมาณของประเทศ โดยน าเป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายที่ต้องการมุ่งเน้นในแต่ละปีผนวกเข้ากับ
ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ เพ่ือประโยชน์ในการพิจารณาสนับสนุน
งบประมาณส าหรับแผนงานหรือโครงการเกี่ยวกับความมั่นคงแห่งชาติ ซึ่งเป็นเรื่องส าคัญที่เกี่ยวกับนโยบายและ
แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ  

นอกจากนี้ กรอบแนวคิดยังคงน้อมน าแนวพระราชด าริ หลักการทรงงาน หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร และพระราช
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ปณิธานของพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว “การสืบ
สาน รักษา และต่อยอด และครองแผ่นดินโดยธรรม เพ่ือประโยชน์สุขแห่งอาณาราษฎรตลอดไป” การพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน การบูรณาการเพ่ือส่งเสริมความร่วมมือของทุกภาคส่วน การบริหารจัดการความเสี่ยงและการสร้าง
ความสามารถใน การกลับคืนสู่สภาพเดิม หรือ “ล้มแล้ว ลุกไว” ตลอดจนขยายผลความมั่นคงแบบองค์รวม 

ประกอบด้วย 17 นโยบาย และแผนความมั่นคง แบ่งออกเป็น 2 หมวด ดังนี้ 
1. หมวดประเด็นความม่ันคง เป็นประเด็นภัยคุกคามท่ีมีผลกระทบและแนวโน้มความเสี่ยงสูงต่อ ความ

มั่นคงแห่งชาติและผลประโยชน์แห่งชาติ รวม 13 นโยบายและแผนความม่ันคง ดังนี้  
1. การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 
2. การปกป้องอธิปไตยและผลประโยชน์ของชาติ และการพัฒนาศักยภาพ 

3. การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ของชาติพื้นที่ชายแดน 
4. การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ของชาติทางทะเล 

5. การป้องกันและแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
6. การบริหารจัดการผู้หลบหนีเข้าเมืองและผู้โยกย้ายถิ่นฐาน แบบไม่ปกติ 
7. การป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ 
8. การป้องกัน ปราบปราม และแก้ไขปัญหายาเสพติด 

9. การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

10. การป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงทางไซเบอร์ 
11. การป้องกันและแก้ไขปัญหาการก่อการร้าย 

12. การสร้างดุลยภาพระหว่างประเทศ 

13. การบริหารจัดการภาวะฉุกเฉินด้านสาธารณสุขและโรคติดต่อ อุบัติใหม่ 
 2. หมวดประเด็นศักยภาพความม่ันคง เป็นประเด็นเสริมสร้างศักยภาพและพัฒนาขีดความสามารถ ของ
ประเทศในการป้องกันและแก้ไขประเด็นความมั่นคงให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน รวม 4 นโยบายและแผน ความ
มั่นคง ดังนี้ 
  14. การพัฒนาศักยภาพการเตรียมพร้อมแห่งชาติ และการบริหาร จัดการวิกฤตการณ์ระดับชาติ 
  15. การพัฒนาระบบข่าวกรองแห่งชาติ 
  16. การบูรณาการข้อมูลด้านความมั่นคง 
  17. การเสริมสร้างความมั่นคงเชิงพ้ืนที่ 
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4. นโยบาย และจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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5. ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน พ.ศ. 2566 
 นโยบายส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทุก
ประเภท การขยายโอกาสเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ทั่วถึง ครอบคลุมผู้เรียนทุกคนให้ได้รับโอกาสในการ
พัฒนาเต็มศักยภาพและมีคุณภาพ พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา และพัฒนาระบบบริหารจัดการ 
ดังนี้ 

กลยุทธ์ที ่1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
กลยุทธ์ที ่2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการ

แข่งขัน 
กลยุทธ์ที ่3 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธ์ที ่4 ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
กลยุทธ์ที ่5 จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที ่6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

 
6. ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
 
วิสัยทัศน์ของโรงเรียน  

“โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา เป็นโรงเรียนชั้นน า ก้าวล้ าเทคโนโลยี มีครูมืออาชีพ ผู้เรียนมีคุณภาพ คุณธรรม 
ด ารงตนตามหลักประชาธิปไตย บนพื้นฐานความเป็นไทย สู่เป้าหมายที่ยั่งยืน” 
 
พันธกิจ  

1. พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพโดยใช้ระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
2. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติและสากล  ปลูกฝังคุณธรรม  จริยธรรม  ทักษะ

กระบวนการคิด  ทักษะการใช้เทคโนโลยี  ส่งเสริมความเป็นไทยและใช้หลักเศรษฐกิจพอเพียงในการด ารงชีวิต 
3. พัฒนาสื่อเทคโนโลยีเพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้และน าไปใช้จัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
4. ส่งเสริมพัฒนาครูให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพ 
5. ส่งเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชนให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาโดยสร้างระบบ

ภาคีเครือข่ายในการระดมทรัพยากรและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 
เป้าหมาย  

1. ผู้เรียนทุกคนได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพ  ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
2. ผู้เรียนทุกคนมีคุณธรรม ส านึกในความเป็นไทยและด าเนินวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

 3. โรงเรียนมีครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีประสิทธิภาพและเป็นครูมืออาชีพ  
4. โรงเรียนมีความเข้มแข็งและมีระบบการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 
5. ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการร่วมกันกับสถานศึกษา 
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อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
“มารยาทดี  วิชาการเด่น” 

 
เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
      “ภูมิทัศน์ดี เทคโนโลยีเด่น เน้นประชาธิปไตย” 
 
แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
 ด้านโอกาสทางการศึกษา 
 1. สร้างฐานข้อมูล ประชาสัมพันธ์และรับสมัครนักเรียนระดับประถมปีที่ 6 ให้มีโอกาสในการศึกษาต่อใน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 อย่างเท่าเทียม ทั่วถึง  
  2. สร้างฐานข้อมูล ประชาสัมพันธ์และรับสมัครนักเรียนระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3 ให้มีโอกาสในการศึกษา
ต่อในชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 อย่างเท่าเทียม ทั่วถึง  
  3. สร้างฐานข้อมูล ประชาสัมพันธ์และรับสมัครผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสให้ได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่าง
เท่าเทียมและท่ัวถึงตามลักษณะของผู้เรียนแต่ละกลุ่มและประเภท 
 ด้านคุณภาพการศึกษา 
 1. ผู้เรียนทุกคนได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
  2. ครูผู้สอนมีเพียงพอและสามารถจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรได้อย่างมีประสิทธิภาพและให้ความส าคัญ
กับพ้ืนฐานและศักยภาพของผู้เรียน 
 ด้านประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 1. โรงเรียนมีความพร้อม และมีความเข้มแข็งที่จะปฏิบัติหน้าที่ตามหลักธรรมาภิบาลอย่างมีประสิทธิภาพ 
และเกิดประสิทธิผล โดยใช้เครือข่ายความร่วมมือทุกภาคส่วน 
  2. คณะกรรมการสถานศึกษา  ผู้ปกครองและชุมชนให้ความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตาม
หลักธรรมาภิบาลอย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผล 
 
กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตรเทียบเคียงมาตรฐานสากลและ

มุ่งเน้นการใช้เทคโนโลยีเป็นเครื่องมือในการสร้างองค์ความรู้ 
กลยุทธ์ที่ 2 ปลูกฝังคุณธรรม สร้างจิตส านึกในความเป็นชาติไทย รักถิ่นเกิด และด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ที่ 3 ขยายโอกาสทางการศึกษาข้ันพื้นฐานทั้งในและนอกระบบ 
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาท้ังระบบ ส่งเสริมความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการสถานศึกษาด้วยระบบคุณภาพ มุ่งเน้นการกระจายอ านาจ และยึด

หลักธรรมาภิบาล สร้างเครือข่ายในการพัฒนาการศึกษา ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
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การด าเนินการจัดการศึกษาของโรงเรียนตามแผนกลยุทธ์ระยะ 5 ปี (2567-2571)  
 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตรเทียบเคียงมาตรฐานสากล

และมุ่งเน้นการใช้เทคโนโลยีเป็นเครื่องมือในการสร้างองค์ความรู้ 

จุดเน้นที่ 1 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากการ
ทดสอบระดับชาติ (O-NET) กลุ่มสาระหลักเพ่ิมข้ึนเฉลี่ยไม่น้อยกว่า ร้อยละ 5 

มาตรการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ โดยเน้น 5 กลุ่มวิชาหลัก ได้แก่ ภาษาไทย คณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม และภาษาต่างประเทศ 

ตัวช้ีวัด
ความส าเร็จ 

- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาหลัก นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จาก
การทดสอบระดับชาติ (O-NET) เพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่าร้อยละ 3  
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาหลัก นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 จาก
การทดสอบระดับชาติ (O-NET) เพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 

จุดเน้นที่ 2 นักเรยีนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 สามารถแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
มาตรการ ส่งเสริมสนับสนุนให้สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนให้นักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 3 มีความสามารถแสวงหาความรู้ด้วยตนเองได้ด้วยวิธีการ
สอนที่หลากหลายและมีประสิทธิภาพตามบริบท 

ตัวช้ีวัด
ความส าเร็จ 

- ร้อยละ 80 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 สามารถแสวงหาความรู้ได้
ด้วยตนเอง 

จุดเน้นที่ 3 นักเรียนมีทักษะชีวิต ทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ และทักษะการสื่อสารอย่าง
สร้างสรรค์ อย่างน้อย 2 ภาษา ทักษะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือเป็นเครื่องมือการเรียนรู้ 
เหมาะสมตามช่วงวัย 

มาตรการ - ส่งเสริม สนับสนุน ให้สถานศึกษาพัฒนาหลักสูตรและจัดการเรียนการ
สอนโดยเน้นให้นักเรียนเกิดทักษะชีวิต สามารถคิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ 
และทักษะการสื่อสาร โดยกระตุ้น/เปิด  โอกาสให้นักเรียนได้แสดงออกและ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพทั้งใน/นอกห้องเรียน 
- สนับสนุน ส่งเสริม และพัฒนาการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
เพ่ือการจัดการเรียนการสอน 
- ร้อยละ 80 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 สามารถแสวงหาความรู้ได้
ด้วยตนเอง 

ตัวช้ีวัด
ความส าเร็จ 

- ระดับความส าเร็จตามจุดเน้นการพัฒนาผู้เรียนตามนโยบายในการปฏิรูป
การศึกษา 
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กลยุทธ์ที่ 2 ปลูกฝังคุณธรรม สร้างจิตส านึกในความเป็นชาติไทย รักถิ่นเกิด และด าเนินชีวิตตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

จุดเน้นที่ 1 นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น มีทักษะการแก้ปัญหาและอยู่อย่างพอเพียง 
จุดเน้นที่ 2 นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย มีความมุ่งมั่นในการศึกษาและการท างาน สามารถ

ปรับตัวเข้ากับพหุวัฒนธรรมบนพื้นฐาน วัฒนธรรมที่ดีงานของไทย 
 มาตรการ ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการเรียนการสอนให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ ใฝ่เรียนรู้ ใฝ่ดี และอยู่ร่วมกันกับผู้อ่ืนได้ มีทักษะการแก้ปัญหาและ
อยู่อย่างพอเพียง มีความมุ่งมั่นในการศึกษาและการท างาน สามารถปรับตัว
เข้ากับพหุวัฒนธรรมบนพื้นฐาน วัฒนธรรมที่ดีงามของไทย 

ตัวช้ีวัด
ความส าเร็จ 

- ร้อยละ 95 ของนักเรียนที่มีจิตส านึกและค่านิยม ซื่อสัตย์ สุจริต และ
ถูกต้องชอบธรรม 

 
กลยุทธ์ที่ 3 ขยายโอกาสทางการศึกษาขั้นพื้นฐานทั้งในและนอกระบบ 

จุดเน้นที่ 1 เด็กไม่ปกติได้รับการพัฒนาศักยภาพเป็นรายบุคคลด้วยรูปแบบที่หลากหลาย 
มาตรการ ส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาสมรรถภาพเด็กไม่ปกติเป็นรายบุคคล 
ตัวช้ีวัด

ความส าเร็จ 
- ร้อยละ 90 ของเด็กไม่ปกติ ผ่านเกณฑ์การพัฒนาสมรรถภาพตามแผนการ
ศึกษาเฉพาะบุคคล 

จุดเน้นที่ 2 
 
 

เด็กด้อยโอกาสได้รับโอกาสทางการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตร 
และอัตลักษณ์แห่งตน 

มาตรการ ส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาสมรรถภาพเด็กด้อยโอกาสเป็นรายบุคคล 
ตัวช้ีวัด

ความส าเร็จ 
- ร้อยละ 90 ของเด็กด้อยโอกาส ผ่านเกณฑ์การพัฒนาสมรรถภาพตาม
แผนการศึกษาเฉพาะบุคคล 

จุดเน้นที่ 3 นักเรียนที่เรียนภายใต้การจัดการศึกษาโดยครอบครัว สถานประกอบการ องค์กรเอกชน และ
สถานศึกษาทางเลือก ได้รับการพัฒนาอย่างมีคุณภาพ 

มาตรการ เพ่ิมและกระจายโอกาสให้ประชาชนวัยเรียนทุกคนได้รับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานอย่างมีคุณภาพ 

ตัวช้ีวัด
ความส าเร็จ 

- ร้อยละ 100 ของผู้เรียนต่อประชากรวัยเรียนที่ได้รับการศึกษา 
- อัตราการออกกลางคันลดลง  ร้อยละ 0.2 
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จุดเน้นที่ 4 นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ ได้รับการส่งเสริมให้มีความเป็นเลิศด้านวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยีพ้ืนฐานทางวิศวกรรมศาสตร์ คณิตศาสตร์ ภาษา กีฬา ดนตรี และศิลปะ 

มาตรการ เสริมสร้างที่มีความสามารถพิเศษ ให้ได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
ตัวช้ีวัด

ความส าเร็จ 
- ระดับความส าเร็จของการพัฒนาผู้มีความสามารถพิเศษด้านวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ ระดับ 5 

จุดเน้นที่ 5 เด็กกลุ่มที่ต้องการการคุ้มครองและช่วยเหลือเป็นกรณีพิเศษ ได้รับการคุ้มครองและช่วยเหลือ
เยียวยา ด้วยรูปแบบที่หลากหลาย 

มาตรการ เสริมสร้างระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีประสิทธิภาพ โดยเน้นเด็กกลุ่มที่
ต้องการการคุ้มครองและช่วยเหลือเป็นกรณีพิเศษ 

ตัวช้ีวัด
ความส าเร็จ 

- ร้อยละ 100 ของนักเรียนอายุ ต่ ากว่า 15 ปี ไม่มีการตั้งครรภ์ 
- ร้อยละ 100 ของเด็กและเยาวชนไม่ถูกด าเนินคดีโดยสถานพินิจและ
คุ้มครองเด็ก และเยาวชน 
- ร้อยละ 100 ของนักเรียนไม่มีพฤติกรรมเสี่ยงต่อสารเสพติด 

 
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ ส่งเสริมความก้าวหน้าในวิชาชีพ 

จุดเน้นที่ 1 ครูและบุคลากรทางการศึกษา สามารถพัฒนาการจัดการเรียนการสอนและพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง เพ่ือยกระดับคุณภาพผู้เรียนและพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียนและประชาคม
โลก 

มาตรการ เร่งรัดให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการพัฒนาให้สามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพด้วยวิธีการที่หลากหลาย 

ตัวช้ีวัด
ความส าเร็จ 

- ร้อยละ 100 ของครูที่ได้รับการพัฒนา มีคุณภาพด้านการจัดการเรียนการ
สอนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
- ร้อยละ 100 ของบุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับการพัฒนา สามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

จุดเน้นที่ 2 ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ ความสามารถตามมาตรฐานที่ก าหนด และสามารถ
จัดการเรียนการสอนที่ส่งผลให้นักเรียนพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ 

มาตรการ - พัฒนาครูด้านกระบวนการคิดด้วยวิธีการหลากหลาย 
- พัฒนาครูด้านทักษะการวัดผลประเมินผลการจัดการเรียนการสอน 

ตัวช้ีวัด
ความส าเร็จ 

- ร้อยละ 100 ของครูที่ผ่านการพัฒนากระบวนการคิด  
- ร้อยละ 80 ของครูที่ได้รับการพัฒนาการวัดและประเมินผลการจัดการ
เรียนการสอนตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
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จุดเน้นที่ 3 ครูและบุคลากรทางการศึกษา สามารถใช้ภาษาอังกฤษและภาษาของประเทศสมาชิก
อาเซียนในการสื่อสาร อย่างน้อย 2 ภาษา 

มาตรการ เร่งรัด พัฒนา ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้ได้รับการเตรียมความพร้อม
ด้านภาษา สังคม เศรษฐกิจ และวัฒนธรรมของประเทศอาเซียนเพ่ือเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน 

ตัวช้ีวัด
ความส าเร็จ 

- ร้อยละ 80 ของครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการเตรียม ความ
พร้อมด้านภาษา สังคม เศรษฐกิจ และวัฒนธรรมของประเทศอาเซียนเพ่ือ
เข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

จุดเน้นที่ 4 ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีทักษะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ เป็นเครื่องมือในการจัดการ
เรียนรู้ 

มาตรการ พัฒนาครูผู้สอนและบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถใช้เทคโนโลยีเพ่ือเป็น
เครื่องมือการจัดการเรียนรู้ 

ตัวช้ีวัด
ความส าเร็จ 

- ร้อยละ 80 ของครูผู้สอนและบุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับการพัฒนาการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพ่ือเป็นเครื่องมือในการจัดการ
เรียนรู้ 

จุดเน้นที่ 5 ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีขวัญก าลังใจในการพัฒนาตนเองตามมาตรฐานคุณวุฒิ 
มาตรการ ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้พัฒนาตนเองตามมาตรฐาน

วิชาชีพ ด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
ตัวช้ีวัด

ความส าเร็จ 
- ร้อยละ 80 ของครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้พัฒนาตนเองตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 

จุดเน้นที่ 6 ครูและบุคลากรทางการศึกษามี มีขวัญก าลังใจ ได้รับการจูงใจในการพัฒนาผู้เรียนเต็ม
ศักยภาพ 

มาตรการ ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษามี มีขวัญก าลังใจและมุ่งมั่น ตั้งใจใน
การปฏิบัติงานเต็มศักยภาพ 

ตัวช้ีวัด
ความส าเร็จ 

- ร้อยละ 100 ของครูและบุคลากรทางการศึกษามุ่งมั่น ตั้งใจในการ
ปฏิบัติงานเต็มศักยภาพ 
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จุดเน้นที่ 7 ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีผลงานการสอนที่แสดงศักยภาพการสอนอย่างมืออาชีพ เป็น
เชิงประจักษ์ และได้รับการเชิดชูเกียรติอย่างเหมาะสม 

มาตรการ ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ 
ตัวช้ีวัด

ความส าเร็จ 
- ร้อยละ 100 ของครูมีผลงานการสอนที่แสดงศักยภาพการสอนอย่างมือ
อาชีพ 

จุดเน้นที่ 8 ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณตามมาตรฐาน
วิชาชีพ 

มาตรการ พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ให้แก่ครูและบุคลากรทางการศึกษาตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 

ตัวช้ีวัด
ความส าเร็จ 

- ร้อยละ 100 ของครูและบุคลากรทางการศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม และ
จรรยาบรรณตามมาตรฐานวิชาชีพ 

จุดเน้นที่ 9 ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีจิตวิญญาณและอุดมการณ์ ที่มุ่งมั่นพัฒนาการศึกษาของชาติ
และเป็นแบบอย่างที่ดีแก่สังคม 

มาตรการ ยกระดับจิตวิญญาณ และอุดมการณ์ ครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือให้
เป็นแบบอย่างท่ีดีแก่สังคม 

ตัวช้ีวัด
ความส าเร็จ 

- ร้อยละ 100 ของครูและบุคลากรทางการศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม และ
จรรยาบรรณตามมาตรฐานวิชาชีพ 

จุดเน้นที่ 10 ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีทักษะในการเข้าถึงและดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
มาตรการ พัฒนาและบุคลากรทางการศึกษาให้มีทักษะในการเข้าถึงและดูแลช่วยเหลือ

นักเรียน 
ตัวช้ีวัด

ความส าเร็จ 
- ร้อยละ 100 ของครูและบุคลากรทางการศึกษา สามารถส่งเสริมการ
จัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการสถานศึกษาด้วยระบบคุณภาพ  มุ่งเน้นการกระจายอ านาจ 

และยึดหลักธรรมาภิบาล สร้างเครือข่ายในการพัฒนาการศึกษา ส่งเสริมการการมีส่วน
ร่วมของทุกภาคส่วน 

จุดเน้นที่ 1 ผ่านการรับรองคุณภาพภายนอก และที่ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนต่ ากว่าค่าเฉลี่ย
ของประเทศ ได้รับการแก้ไข แทรกแซง ช่วยเหลือ นิเทศ ติดตาม  

มาตรการ จัดท าแผนพัฒนาการศึกษาร่วมกับผู้ปกครอง ชุมชน และองค์กรอ่ืน ๆ ที่
เกี่ยวข้อง 

ตัวช้ีวัด
ความส าเร็จ 

- มีแผนพัฒนาการศึกษาที่ร่วมจัดท ากับผู้ปกครอง ชุมชน และองค์กรอ่ืน ๆ 
ที่เก่ียวข้อง 
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จุดเน้นที่ 2 บริหารจัดการโดยมุ่งการมีส่วนร่วม ความรับผิดชอบต่อผลการด าเนินงาน เพ่ือประโยชน์
สูงสุดของนักเรียน สร้างความเชื่อม่ันแก่ผู้ใช้บริการและสังคม 

มาตรการ ส่งเสริมและพัฒนาการด าเนินงานตามระบบประกันคุณภาพภายในโรงเรียน
ให้มีความเข้มแข็งเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

ตัวช้ีวัด
ความส าเร็จ 

-  มีระบบประกันคุณภาพภายในที่ เข้มแข็ง ครบองค์ประกอบตาม
กฎกระทรวงฯ 

จุดเน้นที่ 3 นิเทศ ติดตาม ประเมินผล อย่างเข้มแข็ง โดยมุ่งการมีส่วนร่วมและความรับผิดชอบต่อผล
การด าเนินงาน เพ่ือประโยชน์สูงสุดของนักเรียน สร้างความเชื่อม่ัน  แก่ผู้ใช้บริการและสังคม 

มาตรการ - บริหารจัดการ โดยมุ่งการมีส่วนร่วมในความรับผิดชอบต่อผลการ
ด าเนินงาน 
- นิเทศ ติดตาม ก ากับ ดูแล ส่งเสริม สนับสนุน ช่วยเหลือ และพัฒนา
สถานศึกษาให้เกิดความเข้มแข็ง 

ตัวช้ีวัด
ความส าเร็จ 

- มีการติดตามประเมินผลและนิเทศการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 

จุดเน้นที่ 4 องค์คณะบุคคลที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานของ
อย่างเข้มแข็ง เพ่ือประโยชน์สูงสุด คือคุณภาพการจัดการเรียนรู้ เพ่ือนักเรียนได้พัฒนาตนเอง
อย่างเต็มตามศักยภาพ 

มาตรการ พัฒนาการบริหารจัดการของโรงเรียน ให้มีประสิทธิภาพเป็นไปตาม
มาตรฐาน 

ตัวช้ีวัด
ความส าเร็จ 

- ทุกองค์คณะบุคคลที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา ด าเนินการติดตาม 
ประเมินผลการด าเนินงานหน่วยงานตามบทบาทหน้าที่อย่างเข้มแข็ง 

จุดเน้นที่ 5 มีการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามระดับมาตรฐานที่สูงขึ้นเทียบเคียงกับประเทศผู้น าด้าน 
คุณภาพการศึกษาในภูมิภาคอาเซียน 

มาตรการ การบริหารจัดการให้มีคุณภาพตามมาตรฐานที่สูงขึ้นเทียบเคียงกับประเทศ
ผู้น าด้านคุณภาพการศึกษาในภูมิภาคอาเซียน  และสากล 

ตัวช้ีวัด
ความส าเร็จ 

- ผ่านการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานชาติและสากล 
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ส่วนที่ 5 
การก ากับ ตรวจสอบ และรายงาน 

 
การก ากับ ตรวจสอบ และรายงาน เป็นกระบวนการที่โรงเรียนต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง ด้วยการ

ติดตาม และประเมินผล เพ่ือแก้ไขปัญหาพัฒนาให้มีประสิทธิภาพอันจะก่อให้เกิดประสิทธิผลที่ดี โดยมีขั้นตอน 
ดังนี้ 

1. การก ากับ (Monitoring) 
1.1 โรงเรียนจัดระบบการก ากับ ติดตามการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการ โครงการ กิจกรรม ใน

เรื่องข้ันตอนวิธีการ ระยะเวลา งบประมาณและผลที่ได้รับ ตามรูปแบบที่โรงเรียนก าหนด 
1.2 โรงเรียนจัดให้มีผู้รับผิดชอบ รายงานผลการปฏิบัติงาน ตลอดทั้งความก้าวหน้า อุปสรรค 

แนวทางแก้ไขปัญหา 
2. การตรวจสอบ (Auditing) 

2.1 การตรวจสอบภายใน (Internal Quality Audit) โรงเรียนจัดให้มีคณะกรรมการ ควบคุม
ภายใน มีหน้าที่ในการตรวจสอบควบคุมการด าเนินกิจกรรม ภายในโรงเรียน ศึกษาความเสี่ยง หาแนวทางป้องกัน
แก้ไขปัญหาความเสี่ยง จัดท ารายงาน สรุปผล พร้อมข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน มีระบบบังคับบัญชาขึ้นตรงต่อ
ผู้อ านวยการโรงเรียน โรงเรียนจัดให้มีคณะกรรมการตรวจสอบคุณภาพ และประเมินผลภายใน โดยโรงเรียนมี
บทบาท ในการประเมินตนเอง (School Self Evaluation) เป็น การตรวจสอบการปฏิบัติงานทุกขั้นตอนตั้งแต่การ
วางแผน การจัดองค์กร การจัดกิจกรรมการเรียนการ สอน งบประมาณ บุคลากร เพื่อน าข้อมูลมาจัดท าสารสนเทศ
ส าหรับใช้ ประกอบในการวางแผนและ แก้ไขปัญหา พัฒนาการด าเนินงานและจัดท ารายงานการประเมินผลการ
ด าเนินงานของ แต่ละกิจกรรม (Self Study Report: SSR) เพ่ือน าไปสู่การประเมินโดยรวมทั้งระบบของโรงเรียน
เพ่ือจัดท ารายงานประจ าปีของสถานศึกษา (Self Assessment Report: SAR) ตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
ส าหรับรายงานหน่วยงานต้นสังกัดและผู้เกี่ยวข้องต่อไป 

2.2 การตรวจสอบภายนอก (External Quality Audit) โรงเรียนต้องพร้อมรับการ ตรวจสอบ
ติดตาม จากหน่วยงานต้นสังกัด เพ่ือการตรวจสอบคุณภาพ การศึกษาจากคณะกรรมการ ตรวจสอบภายใน (ตสน.) 
คณะกรรมการติดตามประเมินผลโครงการต่าง ๆ และการตรวจสอบของ ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน (สตง.) 
โรงเรียนต้องพร้อมรับการตรวจสอบและประเมินมาตรฐาน คุณภาพการศึกษาจากองค์กรภายนอก (สมศ.) ที่มี
บทบาทหน้าที่ในการตรวจ ประเมิน รับรองคุณภาพ การศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาและแนวทางการ ประเมิน
คุณภาพภายนอกตามกฎกระทรวงว่าด้วย การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ซึ่งการประเมินคุณภาพ
ภายนอก ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประกอบด้วย 3 มาตรฐาน และ 21 ตัวบ่งชี้ ดังนี้ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น

และแก้ปัญหา 
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3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ ทุก

กลุ่มเป้าหมาย 
2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน ชีวิตได้ 
3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ เรียนรู้ 

 
3. การรายงาน (Reporting) 

3.1 ผู้รับผิดชอบ การปฏิบัติงานตามที่ได้รับมอบหมาย จัดท ารายงาน สรุปผลการ ด าเนินงานเมื่อ
เสร็จ สิ้นโครงการ หรือตามห้วงเวลาที่ก าหนด 

3.2 ผู้รับผิดชอบ จัดท ารายงาน ผลการปฏิบัติงาน เมื่อสิ้นสุดในแต่ละภาคเรียนของ ทุกปีการศึกษา 
3.3 โรงเรียนจัดท ารายงานผลการปฏิบัติงานประจ าปี และรายงานการประเมิน คุณภาพการศึกษา

ภายใน เสนอต่อผู้เกี่ยวข้องและสาธารณชน 
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3.4 โรงเรียนจัดท า รายงาน ตามแบบและแนวทางต่าง ๆ ที่ก าหนด เพื่อรายงานต่อ หน่วยงาน ต้น
สังกัดและที่เก่ียวข้อง 
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ภาคผนวก 

 









รหหสโรงเรรยน ชชชอโรงเรรยน

สหงกหดจหงหวหด ลลลพพน

ทรชตหตงโรงเรรยน    นอกเมชองขนลดโรงเรรยน    ใหญญ

สลลนหกงลนคณะกรรมกลรกลรศศกษลขหตนพชตนฐลน

1051022006 โรงเรรยนเวรยงเจดรยยววทยล

รลยงลนผลกลรทดสอบทลงกลรศศกษลระดหบชลตวขหตนพชตนฐลน (O-NET)
ชหตนมหธยมศศกษลปร ทรช 3  ปร กลรศศกษล 2564

ฉบหบทรช 5 - คญลสถวตวแยกตลมสลระกลรเรรยนรพรสลลหรหบโรงเรรยน

ภลค เหนชอ

ววชล : ภลษลไทย (91)

(Mode)
ฐลนนวยม

(Median)
มหธยฐลน

(Min.)
คะแนนตลชลสสด

(Max.)
คะแนนสพงสสด

(S.D.)
สญวนเบรชยงเบนมลตรฐลน

(Mean)
คะแนนเฉลรชยจลลนวน

ระดหบ
รวมอหตนหยปรนหยรวมอหตนหยปรนหยรวมอหตนหยปรนหยรวมอหตนหยปรนหย

ผพรเขรลสอบ
รวม รวม

 181 *34.4855.56 16.62 86.33 7.00 56.89โรงเรรยน 40.93 14.64 11.27 7.01 0.00 0.0063.91 29.50

 71,560 51.0650.66 15.94 96.88 0.00 51.32ขนาดโรงเรรยน 36.25 14.41 11.42 6.43 0.00 0.0070.00 30.00

 724 62.8954.20 15.42 86.33 7.00 55.87ทรทตตตงโรงเรรยน 39.30 14.90 10.98 6.42 0.00 0.0063.91 29.50

 1,883 72.3655.83 15.54 91.53 7.00 57.28จตงหวตด 40.13 15.71 11.19 6.30 0.00 0.0065.28 29.50

 244,300 59.9052.13 16.27 99.00 0.00 52.78สตงกตด 37.43 14.70 11.65 6.48 0.00 0.0070.00 30.00

 34,283 64.0154.30 16.08 97.25 5.11 55.32ภาค 39.00 15.30 11.61 6.39 0.00 0.0070.00 30.00

 336,696 59.4051.19 16.59 99.00 0.00 51.80ประเทศ 36.80 14.40 11.82 6.58 0.00 0.0070.00 30.00

* : มรคคาฐานนนยมมากกวคา 1 คคา

คญลสถวตวจลลแนกตลมระดหบ

โรงเรรยน
คะแนน

เตตม
สลระ จหงหวหด สหงกหด ประเทศ

S.D.S.D.S.D.S.D.Mean Mean Mean MeanMean MeanS.D. S.D.

ขนลด
โรงเรรยน ภลคทรชตหตง

โรงเรรยน

Mean S.D.

59.12 19.93 21.12 20.94 21.4458.1351.63 53.51การอคาน  100.00 55.98 21.46 52.58 21.6756.57 20.47

50.36 21.94 19.08 19.02 19.4352.6047.86 48.88การเขรยน  100.00 51.21 19.18 47.94 19.7249.87 19.31

81.22 21.81 26.14 22.18 25.5083.5078.56 79.68การฟตง การดด และการพดด  100.00 81.29 24.21 78.53 26.2381.80 22.29

46.78 18.21 17.44 17.81 17.5244.3640.39 42.03หลตกการใชนภาษาไทย  100.00 43.56 17.66 41.37 17.6644.07 17.28

61.51 31.31 32.25 32.10 32.3456.9150.49 53.44วรรณคดรและวรรณกรรม  100.00 55.89 32.22 52.27 32.4358.98 31.74



รหหสโรงเรรยน ชชชอโรงเรรยน

สหงกหดจหงหวหด ลลลพพน

ทรชตหตงโรงเรรยน    นอกเมชองขนลดโรงเรรยน    ใหญญ

สลลนหกงลนคณะกรรมกลรกลรศศกษลขหตนพชตนฐลน

1051022006 โรงเรรยนเวรยงเจดรยยววทยล

รลยงลนผลกลรทดสอบทลงกลรศศกษลระดหบชลตวขหตนพชตนฐลน (O-NET)
ชหตนมหธยมศศกษลปร ทรช 3  ปร กลรศศกษล 2564

ฉบหบทรช 5 - คญลสถวตวแยกตลมสลระกลรเรรยนรพรสลลหรหบโรงเรรยน

ภลค เหนชอ

ววชล : ภลษลอหงกฤษ (93)

(Mode)
ฐลนนวยม

(Median)
มหธยฐลน

(Min.)
คะแนนตลชลสสด

(Max.)
คะแนนสพงสสด

มลตรฐลน (S.D.)
สญวนเบรชยงเบน

(Mean)
คะแนนเฉลรชยจลลนวนผพรเขรลสอบระดหบ

โรงเรรยน  180 28.1331.15 13.32 90.63 6.25 28.13

ขนาดโรงเรรยน  71,071 25.0030.02 12.89 100.00 0.00 28.13

ทรทตตตงโรงเรรยน  722 28.1328.10 10.53 90.63 6.25 28.13

จตงหวตด  1,863 28.1331.80 13.26 96.88 6.25 31.25

สตงกตด  243,007 25.0030.79 13.84 100.00 0.00 28.13

ภาค  34,177 28.1331.91 14.53 100.00 0.00 28.13

ประเทศ  335,135 25.0031.11 14.30 100.00 0.00 28.13

คญลสถวตวจลลแนกตลมระดหบ

โรงเรรยน
คะแนน

เตตม
สลระ จหงหวหด สหงกหด ประเทศ

S.D.S.D.S.D.S.D.Mean Mean Mean MeanMean MeanS.D. S.D.

ขนลด
โรงเรรยน ภลคทรชตหตง

โรงเรรยน

Mean S.D.

31.20 13.37 13.15 13.44 14.0231.3029.66 30.41ภาษาเพพทอการสพทอสาร  100.00 31.48 14.71 30.74 14.4827.66 10.84

30.93 21.88 21.47 22.23 22.2733.9631.54 32.42ภาษาและวตฒนธรรม  100.00 33.80 22.73 32.70 22.5129.99 20.29

สาระทรทโรงเรรยนควรเรคงพตฒนาเนพทองจากคะแนนเฉลรทยของโรงเรรยนตตทากวคาคะแนนเฉลรทยระดตบประเทศไดนแกค

1.) ภาษาและวตฒนธรรม



รหหสโรงเรรยน ชชชอโรงเรรยน

สหงกหดจหงหวหด ลลลพพน

ทรชตหตงโรงเรรยน    นอกเมชองขนลดโรงเรรยน    ใหญญ

สลลนหกงลนคณะกรรมกลรกลรศศกษลขหตนพชตนฐลน

1051022006 โรงเรรยนเวรยงเจดรยยววทยล

รลยงลนผลกลรทดสอบทลงกลรศศกษลระดหบชลตวขหตนพชตนฐลน (O-NET)
ชหตนมหธยมศศกษลปร ทรช 3  ปร กลรศศกษล 2564

ฉบหบทรช 5 - คญลสถวตวแยกตลมสลระกลรเรรยนรพรสลลหรหบโรงเรรยน

ภลค เหนชอ

ววชล : คณวตศลสตรย  (94)

(Mode)
ฐลนนวยม

(Median)
มหธยฐลน

(Min.)
คะแนนตลชลสสด

(Max.)
คะแนนสพงสสด

มลตรฐลน (S.D.)
สญวนเบรชยงเบน

(Mean)
คะแนนเฉลรชยจลลนวนผพรเขรลสอบระดหบ

โรงเรรยน  180 19.0025.39 15.33 90.50 0.00 23.75

ขนาดโรงเรรยน  71,426 19.0022.93 12.20 100.00 0.00 19.00

ทรทตตตงโรงเรรยน  723 19.0022.60 11.55 90.50 0.00 19.00

จตงหวตด  1,882 19.0025.47 14.03 100.00 0.00 23.75

สตงกตด  244,044 19.0024.75 14.75 100.00 0.00 23.75

ภาค  34,272 19.0025.48 15.02 100.00 0.00 23.75

ประเทศ  336,284 19.0024.47 14.58 100.00 0.00 23.75

คญลสถวตวจลลแนกตลมระดหบ

โรงเรรยน
คะแนน

เตตม
สลระ จหงหวหด สหงกหด ประเทศ

S.D.S.D.S.D.S.D.Mean Mean Mean MeanMean MeanS.D. S.D.

ขนลด
โรงเรรยน ภลคทรชตหตง

โรงเรรยน

Mean S.D.

26.72 17.97 16.05 17.78 18.6225.4022.66 24.83จตานวนและพรชคณนต  100.00 25.72 18.88 24.49 18.4522.06 14.81

25.80 19.54 16.03 16.68 17.2826.4624.70 25.83การวตดและเรขาคณนต  100.00 26.26 17.31 25.68 17.1924.93 16.70

20.20 25.61 23.01 25.81 25.0323.4619.90 22.10สถนตนและความนคาจะเปป น  100.00 22.98 25.73 21.73 24.8319.15 23.41

สาระทรทโรงเรรยนควรเรคงพตฒนาเนพทองจากคะแนนเฉลรทยของโรงเรรยนตตทากวคาคะแนนเฉลรทยระดตบประเทศไดนแกค

1.) สถนตนและความนคาจะเปป น



รหหสโรงเรรยน ชชชอโรงเรรยน

สหงกหดจหงหวหด ลลลพพน

ทรชตหตงโรงเรรยน    นอกเมชองขนลดโรงเรรยน    ใหญญ

สลลนหกงลนคณะกรรมกลรกลรศศกษลขหตนพชตนฐลน

1051022006 โรงเรรยนเวรยงเจดรยยววทยล

รลยงลนผลกลรทดสอบทลงกลรศศกษลระดหบชลตวขหตนพชตนฐลน (O-NET)
ชหตนมหธยมศศกษลปร ทรช 3  ปร กลรศศกษล 2564

ฉบหบทรช 5 - คญลสถวตวแยกตลมสลระกลรเรรยนรพรสลลหรหบโรงเรรยน

ภลค เหนชอ

ววชล : ววทยลศลสตรย  (95)

(Mode)
ฐลนนวยม

(Median)
มหธยฐลน

(Min.)
คะแนนตลชลสสด

(Max.)
คะแนนสพงสสด

มลตรฐลน (S.D.)
สญวนเบรชยงเบน

(Mean)
คะแนนเฉลรชยจลลนวนผพรเขรลสอบระดหบ

โรงเรรยน  180 33.5032.69 8.29 60.50 12.25 32.25

ขนาดโรงเรรยน  71,188 26.7530.67 9.15 91.75 0.00 30.00

ทรทตตตงโรงเรรยน  722 26.7531.79 8.58 65.75 8.25 31.50

จตงหวตด  1,868 31.5033.75 9.94 80.75 8.25 33.50

สตงกตด  243,410 28.7531.67 10.00 97.25 0.00 30.75

ภาค  34,203 28.7532.60 10.25 91.75 2.75 31.50

ประเทศ  335,583 28.7531.45 9.95 97.25 0.00 30.25

คญลสถวตวจลลแนกตลมระดหบ

โรงเรรยน
คะแนน

เตตม
สลระ จหงหวหด สหงกหด ประเทศ

S.D.S.D.S.D.S.D.Mean Mean Mean MeanMean MeanS.D. S.D.

ขนลด
โรงเรรยน ภลคทรชตหตง

โรงเรรยน

Mean S.D.

31.77 15.45 16.79 17.96 17.6735.4830.92 32.51วนทยาศาสตรรชรวภาพ  100.00 34.14 18.01 32.11 17.6032.34 15.91

33.31 10.66 11.91 12.29 12.7433.5630.79 31.69วนทยาศาสตรรกายภาพ  100.00 32.52 12.88 31.54 12.6831.60 11.12

29.23 16.43 15.78 16.33 16.0630.0128.26 28.78วนทยาศาสตรรโลก และอวกาศ  100.00 29.06 16.24 28.72 16.0728.86 16.34

38.89 22.55 22.71 22.57 22.8337.3434.14 34.95เทคโนโลยร  100.00 35.89 22.79 34.64 22.8336.67 23.16

สาระทรทโรงเรรยนควรเรคงพตฒนาเนพทองจากคะแนนเฉลรทยของโรงเรรยนตตทากวคาคะแนนเฉลรทยระดตบประเทศไดนแกค

1.) วนทยาศาสตรรชรวภาพ



รหหสโรงเรรยน ชชชอโรงเรรยน

สหงกหดจหงหวหด ลลลพพน

ทรชตหตงโรงเรรยน    นอกเมชองขนลดโรงเรรยน    ใหญญ

สลลนหกงลนคณะกรรมกลรกลรศศกษลขหตนพชตนฐลน

1051022006 โรงเรรยนเวรยงเจดรยยววทยล

รลยงลนผลกลรทดสอบทลงกลรศศกษลระดหบชลตวขหตนพชตนฐลน (O-NET)
ชหตนมหธยมศศกษลปร ทรช 3  ปร กลรศศกษล 2565

ฉบหบทรช 5 - คญลสถวตวแยกตลมสลระกลรเรรยนรพรสลลหรหบโรงเรรยน

ภลค เหนชอ

ววชล : ภลษลไทย (91)

(Mode)
ฐลนนวยม

(Median)
มหธยฐลน

(Min.)
คะแนนตลชลสสด

(Max.)
คะแนนสพงสสด

(S.D.)
สญวนเบรชยงเบนมลตรฐลน

(Mean)
คะแนนเฉลรชยจลลนวน

ระดหบ
รวมอหตนหยปรนหยรวมอหตนหยปรนหยรวมอหตนหยปรนหยรวมอหตนหยปรนหย

ผพรเขรลสอบ
รวม รวม

 145 *63.2362.86 14.24 93.02 18.32 64.03โรงเรรยน 44.42 18.44 9.86 6.56 13.57 0.0068.63 28.75

 91,906 62.1452.69 16.52 97.50 0.00 54.29ขนาดโรงเรรยน 36.62 16.07 11.56 7.09 0.00 0.0070.00 30.00

 915 *43.8555.77 15.80 93.02 6.10 57.09ทรทตตตงโรงเรรยน 38.69 17.08 10.98 6.91 6.10 0.0068.63 28.75

 2,144 70.7357.37 15.15 93.02 6.10 58.68จตงหวตด 40.02 17.35 10.91 6.54 6.10 0.0068.63 29.00

 299,905 67.3753.91 16.57 98.00 0.00 55.45สตงกตด 37.59 16.32 11.70 7.02 0.00 0.0070.00 30.00

 41,528 65.3755.92 16.16 97.13 6.00 57.63ภาค 38.76 17.16 11.59 6.71 0.00 0.0070.00 30.00

 424,924 19.2752.95 17.00 98.00 0.00 54.51ประเทศ 36.95 16.00 11.91 7.20 0.00 0.0070.00 30.00

* : มรคคาฐานนนยมมากกวคา 1 คคา

คญลสถวตวจลลแนกตลมระดหบ

โรงเรรยน
คะแนน

เตตม
สลระ จหงหวหด สหงกหด ประเทศ

S.D.S.D.S.D.S.D.Mean Mean Mean MeanMean MeanS.D. S.D.

ขนลด
โรงเรรยน ภลคทรชตหตง

โรงเรรยน

Mean S.D.

65.75 17.96 21.77 20.48 21.7562.8458.51 59.23การอคาน  100.00 60.57 21.50 58.47 22.1160.79 20.43

61.30 17.77 19.48 17.94 19.4156.6652.41 53.49การเขรยน  100.00 55.83 18.77 52.47 19.9355.24 18.78

75.00 24.21 29.89 27.65 29.7267.2760.14 62.52การฟตง การดด และการพดด  100.00 64.41 29.27 60.58 30.0765.05 28.62

51.27 19.81 17.81 17.47 18.0543.1139.07 40.40หลตกการใชนภาษาไทย  100.00 42.08 18.03 40.10 18.1642.68 17.73

74.02 26.97 33.35 32.14 33.2364.0957.33 59.26วรรณคดรและวรรณกรรม  100.00 62.01 32.95 57.91 33.5160.91 31.95



รหหสโรงเรรยน ชชชอโรงเรรยน

สหงกหดจหงหวหด ลลลพพน

ทรชตหตงโรงเรรยน    นอกเมชองขนลดโรงเรรยน    ใหญญ

สลลนหกงลนคณะกรรมกลรกลรศศกษลขหตนพชตนฐลน

1051022006 โรงเรรยนเวรยงเจดรยยววทยล

รลยงลนผลกลรทดสอบทลงกลรศศกษลระดหบชลตวขหตนพชตนฐลน (O-NET)
ชหตนมหธยมศศกษลปร ทรช 3  ปร กลรศศกษล 2565

ฉบหบทรช 5 - คญลสถวตวแยกตลมสลระกลรเรรยนรพรสลลหรหบโรงเรรยน

ภลค เหนชอ

ววชล : ภลษลอหงกฤษ (93)

(Mode)
ฐลนนวยม

(Median)
มหธยฐลน

(Min.)
คะแนนตลชลสสด

(Max.)
คะแนนสพงสสด

มลตรฐลน (S.D.)
สญวนเบรชยงเบน

(Mean)
คะแนนเฉลรชยจลลนวนผพรเขรลสอบระดหบ

โรงเรรยน  142 31.2533.87 13.56 90.63 9.38 31.25

ขนาดโรงเรรยน  91,198 28.1331.21 13.59 100.00 0.00 28.13

ทรทตตตงโรงเรรยน  912 28.1329.69 10.95 90.63 3.13 28.13

จตงหวตด  2,132 28.1333.51 13.99 100.00 3.13 31.25

สตงกตด  297,461 25.0031.75 14.40 100.00 0.00 28.13

ภาค  41,393 25.0033.06 15.39 100.00 0.00 31.25

ประเทศ  421,937 25.0032.05 14.89 100.00 0.00 28.13

คญลสถวตวจลลแนกตลมระดหบ

โรงเรรยน
คะแนน

เตตม
สลระ จหงหวหด สหงกหด ประเทศ

S.D.S.D.S.D.S.D.Mean Mean Mean MeanMean MeanS.D. S.D.

ขนลด
โรงเรรยน ภลคทรชตหตง

โรงเรรยน

Mean S.D.

32.91 13.83 14.07 14.37 14.8332.8230.69 31.21ภาษาเพพทอการสพทอสาร  100.00 32.50 15.80 31.55 15.3129.03 11.43

38.03 21.88 20.94 21.49 21.5636.4933.47 34.10ภาษาและวตฒนธรรม  100.00 35.53 22.21 34.25 21.8532.57 20.02



รหหสโรงเรรยน ชชชอโรงเรรยน

สหงกหดจหงหวหด ลลลพพน

ทรชตหตงโรงเรรยน    นอกเมชองขนลดโรงเรรยน    ใหญญ

สลลนหกงลนคณะกรรมกลรกลรศศกษลขหตนพชตนฐลน

1051022006 โรงเรรยนเวรยงเจดรยยววทยล

รลยงลนผลกลรทดสอบทลงกลรศศกษลระดหบชลตวขหตนพชตนฐลน (O-NET)
ชหตนมหธยมศศกษลปร ทรช 3  ปร กลรศศกษล 2565

ฉบหบทรช 5 - คญลสถวตวแยกตลมสลระกลรเรรยนรพรสลลหรหบโรงเรรยน

ภลค เหนชอ

ววชล : คณวตศลสตรย  (94)

(Mode)
ฐลนนวยม

(Median)
มหธยฐลน

(Min.)
คะแนนตลชลสสด

(Max.)
คะแนนสพงสสด

มลตรฐลน (S.D.)
สญวนเบรชยงเบน

(Mean)
คะแนนเฉลรชยจลลนวนผพรเขรลสอบระดหบ

โรงเรรยน  145 28.5027.66 13.82 90.50 0.00 25.00

ขนาดโรงเรรยน  91,776 19.0023.29 11.85 100.00 0.00 23.75

ทรทตตตงโรงเรรยน  915 19.0023.96 11.18 90.50 0.00 23.75

จตงหวตด  2,146 19.0025.77 13.03 95.25 0.00 23.75

สตงกตด  299,730 19.0024.66 13.83 100.00 0.00 23.75

ภาค  41,497 19.0025.57 14.17 100.00 0.00 23.75

ประเทศ  424,674 19.0024.39 13.70 100.00 0.00 23.75

คญลสถวตวจลลแนกตลมระดหบ

โรงเรรยน
คะแนน

เตตม
สลระ จหงหวหด สหงกหด ประเทศ

S.D.S.D.S.D.S.D.Mean Mean Mean MeanMean MeanS.D. S.D.

ขนลด
โรงเรรยน ภลคทรชตหตง

โรงเรรยน

Mean S.D.

32.10 18.00 15.89 17.73 17.7229.2825.77 27.45จจานวนและพรชคณนต  100.00 28.83 18.24 27.06 17.6326.58 15.60

23.86 15.87 15.52 15.86 16.6322.6221.17 22.02การวตดและเรขาคณนต  100.00 22.34 16.70 21.86 16.5321.40 14.78

21.80 23.67 21.09 21.80 22.9621.5019.98 21.56สถนตนและความนคาจะเปป น  100.00 22.25 23.38 21.37 22.7321.21 21.03



รหหสโรงเรรยน ชชชอโรงเรรยน

สหงกหดจหงหวหด ลลลพพน

ทรชตหตงโรงเรรยน    นอกเมชองขนลดโรงเรรยน    ใหญญ

สลลนหกงลนคณะกรรมกลรกลรศศกษลขหตนพชตนฐลน

1051022006 โรงเรรยนเวรยงเจดรยยววทยล

รลยงลนผลกลรทดสอบทลงกลรศศกษลระดหบชลตวขหตนพชตนฐลน (O-NET)
ชหตนมหธยมศศกษลปร ทรช 3  ปร กลรศศกษล 2565

ฉบหบทรช 5 - คญลสถวตวแยกตลมสลระกลรเรรยนรพรสลลหรหบโรงเรรยน

ภลค เหนชอ

ววชล : ววทยลศลสตรย  (95)

(Mode)
ฐลนนวยม

(Median)
มหธยฐลน

(Min.)
คะแนนตลชลสสด

(Max.)
คะแนนสพงสสด

มลตรฐลน (S.D.)
สญวนเบรชยงเบน

(Mean)
คะแนนเฉลรชยจลลนวนผพรเขรลสอบระดหบ

โรงเรรยน  142 *30.7536.51 8.81 62.25 7.50 37.00

ขนาดโรงเรรยน  91,396 31.5032.89 9.69 100.00 2.00 32.25

ทรทตตตงโรงเรรยน  911 36.2533.42 9.11 63.00 7.50 33.50

จตงหวตด  2,129 36.2535.17 9.92 76.75 7.50 35.00

สตงกตด  298,189 31.5033.67 10.25 100.00 0.00 32.75

ภาค  41,423 31.5034.59 10.47 97.25 2.75 33.50

ประเทศ  422,812 31.5033.32 10.27 100.00 0.00 32.25

* : มรคคาฐานนนยมมากกวคา 1 คคา

คญลสถวตวจลลแนกตลมระดหบ

โรงเรรยน
คะแนน

เตตม
สลระ จหงหวหด สหงกหด ประเทศ

S.D.S.D.S.D.S.D.Mean Mean Mean MeanMean MeanS.D. S.D.

ขนลด
โรงเรรยน ภลคทรชตหตง

โรงเรรยน

Mean S.D.

30.09 13.08 13.94 13.75 14.2730.0629.04 29.88วนทยาศาสตรรชรวภาพ  100.00 30.32 14.27 29.65 14.3228.57 13.46

35.16 12.40 13.57 13.99 14.0233.8431.84 32.54วนทยาศาสตรรกายภาพ  100.00 33.38 14.25 32.28 14.0332.02 13.41

46.88 16.01 17.77 17.58 17.9944.6240.74 41.50วนทยาศาสตรรโลก และอวกาศ  100.00 43.04 18.08 40.90 18.0142.48 16.94

33.27 24.95 23.09 23.60 23.3330.8228.17 29.18เทคโนโลยร  100.00 30.09 23.54 28.78 23.3029.61 23.38



รหหสโรงเรรยน ชชชอโรงเรรยน

สหงกหดจหงหวหด ลลลพพน

ทรชตหตงโรงเรรยน    นอกเมชองขนลดโรงเรรยน    ใหญญ

สลลนหกงลนคณะกรรมกลรกลรศศกษลขหตนพชตนฐลน

1051022006 โรงเรรยนเวรยงเจดรยยววทยล

รลยงลนผลกลรทดสอบทลงกลรศศกษลระดหบชลตวขหตนพชตนฐลน (O-NET)
ชหตนมหธยมศศกษลปร ทรช 6  ปร กลรศศกษล 2564

ฉบหบทรช 5 - คญลสถวตวแยกตลมสลระกลรเรรยนรพรสลลหรหบโรงเรรยน

ภลค เหนชอ

ววชล : ภลษลไทย (01)

(Mode)
ฐลนนวยม

(Median)
มหธยฐลน

(Min.)
คะแนนตลชลสสด

(Max.)
คะแนนสพงสสด

มลตรฐลน (S.D.)
สญวนเบรชยงเบน

(Mean)
คะแนนเฉลรชยจลลนวนผพรเขรลสอบระดหบ

โรงเรรยน  202 *51.0049.06 13.43 86.00 18.40 49.80

ขนาดโรงเรรยน  26,808 39.9045.96 14.95 91.60 0.00 46.10

ทรทตตตงโรงเรรยน  408 43.7048.91 14.10 86.00 2.10 48.90

จตงหวตด  782 *37.8050.98 13.73 86.00 2.10 51.60

สตงกตด  83,125 49.6047.74 15.22 93.70 0.00 47.90

ภาค  15,704 54.8049.90 15.41 93.70 0.70 50.30

ประเทศ  110,513 49.6046.40 15.55 93.70 0.00 46.50

* : มรคคาฐานนนยมมากกวคา 1 คคา

คญลสถวตวจลลแนกตลมระดหบ

โรงเรรยน
คะแนน

เตตม
สลระ จหงหวหด สหงกหด ประเทศ

S.D.S.D.S.D.S.D.Mean Mean Mean MeanMean MeanS.D. S.D.

ขนลด
โรงเรรยน ภลคทรชตหตง

โรงเรรยน

Mean S.D.

55.82 18.88 20.59 18.90 20.7858.3651.24 53.49การอคาน  100.00 56.04 20.62 51.90 21.1855.13 19.38

54.60 21.02 20.85 19.06 20.6856.6152.36 54.17การเขรยน  100.00 56.99 20.71 52.61 21.1454.53 20.31

86.88 24.65 29.53 25.61 28.4186.6483.09 84.50การฟตง การดด และการพดด  100.00 85.19 27.63 83.18 29.5386.15 25.69

37.40 11.37 12.35 12.42 12.7838.2835.10 36.18หลตกการใชนภาษาไทย  100.00 37.90 13.44 35.36 12.8537.46 12.32

42.57 19.36 20.50 19.75 20.9345.2040.98 42.95วรรณคดรและวรรณกรรม  100.00 44.64 21.09 41.44 21.0443.38 19.42



รหหสโรงเรรยน ชชชอโรงเรรยน

สหงกหดจหงหวหด ลลลพพน

ทรชตหตงโรงเรรยน    นอกเมชองขนลดโรงเรรยน    ใหญญ

สลลนหกงลนคณะกรรมกลรกลรศศกษลขหตนพชตนฐลน

1051022006 โรงเรรยนเวรยงเจดรยยววทยล

รลยงลนผลกลรทดสอบทลงกลรศศกษลระดหบชลตวขหตนพชตนฐลน (O-NET)
ชหตนมหธยมศศกษลปร ทรช 6  ปร กลรศศกษล 2564

ฉบหบทรช 5 - คญลสถวตวแยกตลมสลระกลรเรรยนรพรสลลหรหบโรงเรรยน

ภลค เหนชอ

ววชล : สหงคมศศกษล ศลสนลและวหฒนธรรม (02)

(Mode)
ฐลนนวยม

(Median)
มหธยฐลน

(Min.)
คะแนนตลชลสสด

(Max.)
คะแนนสพงสสด

มลตรฐลน (S.D.)
สญวนเบรชยงเบน

(Mean)
คะแนนเฉลรชยจลลนวนผพรเขรลสอบระดหบ

โรงเรรยน  211 39.0037.83 8.11 63.00 18.75 37.50

ขนาดโรงเรรยน  29,457 39.0036.37 8.41 86.00 3.00 36.00

ทรทตตตงโรงเรรยน  423 36.0038.10 8.22 72.25 18.75 37.50

จตงหวตด  818 40.5039.42 8.52 74.25 15.50 39.00

สตงกตด  92,307 37.5037.45 8.81 86.25 6.50 37.25

ภาค  16,988 39.0038.49 9.11 81.75 3.00 37.75

ประเทศ  121,985 37.5036.87 8.93 86.25 3.00 36.25

คญลสถวตวจลลแนกตลมระดหบ

โรงเรรยน
คะแนน

เตตม
สลระ จหงหวหด สหงกหด ประเทศ

S.D.S.D.S.D.S.D.Mean Mean Mean MeanMean MeanS.D. S.D.

ขนลด
โรงเรรยน ภลคทรชตหตง

โรงเรรยน

Mean S.D.

51.41 14.15 13.82 12.99 13.6753.0248.95 49.97ศาสนา ศรลธรรม จรนยธรรม  100.00 51.23 13.47 49.43 14.0052.23 13.88

38.44 15.91 15.48 16.28 16.0341.0736.22 37.90หนนาทรทพลเมมอง วตฒนธรรม และ

การดดาเนนนชรวนตในสตงคม

 100.00 39.98 16.52 36.97 16.0338.37 15.63

32.98 13.40 12.65 13.52 13.2133.0130.78 31.67เศรษฐศาสตรร  100.00 32.76 13.82 31.30 13.1832.73 13.03

33.44 13.02 13.18 12.85 13.2235.0933.39 34.05ประวตตนศาสตรร  100.00 34.61 13.24 33.51 13.3034.42 12.69

32.89 12.49 12.97 13.65 13.4134.8932.50 33.68ภดมนศาสตรร  100.00 33.89 14.01 33.13 13.4332.73 12.51

สาระทรทโรงเรรยนควรเรคงพตฒนาเนมทองจากคะแนนเฉลรทยของโรงเรรยนตดทากวคาคะแนนเฉลรทยระดตบประเทศไดนแกค

1.) ภดมนศาสตรร

2.) ประวตตนศาสตรร



รหหสโรงเรรยน ชชชอโรงเรรยน

สหงกหดจหงหวหด ลลลพพน

ทรชตหตงโรงเรรยน    นอกเมชองขนลดโรงเรรยน    ใหญญ

สลลนหกงลนคณะกรรมกลรกลรศศกษลขหตนพชตนฐลน

1051022006 โรงเรรยนเวรยงเจดรยยววทยล

รลยงลนผลกลรทดสอบทลงกลรศศกษลระดหบชลตวขหตนพชตนฐลน (O-NET)
ชหตนมหธยมศศกษลปร ทรช 6  ปร กลรศศกษล 2564

ฉบหบทรช 5 - คญลสถวตวแยกตลมสลระกลรเรรยนรพรสลลหรหบโรงเรรยน

ภลค เหนชอ

ววชล : ภลษลอหงกฤษ (03)

(Mode)
ฐลนนวยม

(Median)
มหธยฐลน

(Min.)
คะแนนตลชลสสด

(Max.)
คะแนนสพงสสด

มลตรฐลน (S.D.)
สญวนเบรชยงเบน

(Mean)
คะแนนเฉลรชยจลลนวนผพรเขรลสอบระดหบ

โรงเรรยน  211 19.9824.29 10.76 76.44 9.94 21.52

ขนาดโรงเรรยน  29,059 19.9824.16 11.75 98.36 1.74 21.62

ทรทตตตงโรงเรรยน  421 19.9823.94 10.22 76.44 6.76 21.42

จตงหวตด  808 19.9826.97 12.20 76.64 6.56 23.26

สตงกตด  90,401 18.3425.83 13.78 100.00 0.00 21.72

ภาค  16,688 18.3427.79 14.85 98.36 0.00 23.26

ประเทศ  119,742 18.3425.56 13.78 100.00 0.00 21.72

คญลสถวตวจลลแนกตลมระดหบ

โรงเรรยน
คะแนน

เตตม
สลระ จหงหวหด สหงกหด ประเทศ

S.D.S.D.S.D.S.D.Mean Mean Mean MeanMean MeanS.D. S.D.

ขนลด
โรงเรรยน ภลคทรชตหตง

โรงเรรยน

Mean S.D.

24.56 13.72 13.97 15.07 15.9427.5124.03 25.87ภาษาเพมทอการสมทอสาร  100.00 28.25 17.07 25.55 15.9123.96 13.10

23.90 13.95 14.51 14.96 15.9727.3324.75 26.33ภาษาและวตฒนธรรม  100.00 28.05 16.65 26.06 15.9424.21 13.56

20.79 14.95 15.77 16.03 17.1322.0221.88 23.29ภาษากตบความสตมพตนธรกตบกลลคม

สาระการเรรยนรด นอมทน

 100.00 24.50 17.89 23.19 17.1519.99 14.58

27.60 16.53 17.16 17.23 18.6529.6325.81 27.43ภาษากตบความสตมพตนธรกตบชลมชน

และโลก

 100.00 29.23 19.63 27.12 18.6627.33 15.94

สาระทรทโรงเรรยนควรเรคงพตฒนาเนมทองจากคะแนนเฉลรทยของโรงเรรยนตดทากวคาคะแนนเฉลรทยระดตบประเทศไดนแกค

1.) ภาษากตบความสตมพตนธรกตบกลลคมสาระการเรรยนรด นอมทน

2.) ภาษาและวตฒนธรรม

3.) ภาษาเพมทอการสมทอสาร



รหหสโรงเรรยน ชชชอโรงเรรยน

สหงกหดจหงหวหด ลลลพพน

ทรชตหตงโรงเรรยน    นอกเมชองขนลดโรงเรรยน    ใหญญ

สลลนหกงลนคณะกรรมกลรกลรศศกษลขหตนพชตนฐลน

1051022006 โรงเรรยนเวรยงเจดรยยววทยล

รลยงลนผลกลรทดสอบทลงกลรศศกษลระดหบชลตวขหตนพชตนฐลน (O-NET)
ชหตนมหธยมศศกษลปร ทรช 6  ปร กลรศศกษล 2564

ฉบหบทรช 5 - คญลสถวตวแยกตลมสลระกลรเรรยนรพรสลลหรหบโรงเรรยน

ภลค เหนชอ

ววชล : คณวตศลสตรย  (04)

(Mode)
ฐลนนวยม

(Median)
มหธยฐลน

(Min.)
คะแนนตลชลสสด

(Max.)
คะแนนสพงสสด

มลตรฐลน (S.D.)
สญวนเบรชยงเบน

(Mean)
คะแนนเฉลรชยจลลนวนผพรเขรลสอบระดหบ

โรงเรรยน  211 11.2523.47 14.17 81.25 0.00 20.00

ขนาดโรงเรรยน  29,362 15.0019.98 11.91 100.00 0.00 18.75

ทรทตตตงโรงเรรยน  422 18.7521.18 12.78 81.25 0.00 18.75

จตงหวตด  815 18.7523.62 14.16 96.25 0.00 22.50

สตงกตด  91,584 15.0021.83 14.17 100.00 0.00 18.75

ภาค  16,843 15.0023.60 15.25 100.00 0.00 18.75

ประเทศ  121,213 15.0021.28 14.02 100.00 0.00 18.75

คญลสถวตวจลลแนกตลมระดหบ

โรงเรรยน
คะแนน

เตตม
สลระ จหงหวหด สหงกหด ประเทศ

S.D.S.D.S.D.S.D.Mean Mean Mean MeanMean MeanS.D. S.D.

ขนลด
โรงเรรยน ภลคทรชตหตง

โรงเรรยน

Mean S.D.

21.59 14.84 13.51 15.19 15.7121.8718.55 20.41จดานวนและพรชคณนต  100.00 22.10 16.81 19.89 15.5519.26 13.73

25.88 17.18 14.27 16.96 16.1225.8721.81 23.65สถนตนและความนคาจะเปป น  100.00 25.54 17.05 23.07 15.9723.64 15.81



รหหสโรงเรรยน ชชชอโรงเรรยน

สหงกหดจหงหวหด ลลลพพน

ทรชตหตงโรงเรรยน    นอกเมชองขนลดโรงเรรยน    ใหญญ

สลลนหกงลนคณะกรรมกลรกลรศศกษลขหตนพชตนฐลน

1051022006 โรงเรรยนเวรยงเจดรยยววทยล

รลยงลนผลกลรทดสอบทลงกลรศศกษลระดหบชลตวขหตนพชตนฐลน (O-NET)
ชหตนมหธยมศศกษลปร ทรช 6  ปร กลรศศกษล 2564

ฉบหบทรช 5 - คญลสถวตวแยกตลมสลระกลรเรรยนรพรสลลหรหบโรงเรรยน

ภลค เหนชอ

ววชล : ววทยลศลสตรย  (05)

(Mode)
ฐลนนวยม

(Median)
มหธยฐลน

(Min.)
คะแนนตลชลสสด

(Max.)
คะแนนสพงสสด

มลตรฐลน (S.D.)
สญวนเบรชยงเบน

(Mean)
คะแนนเฉลรชยจลลนวนผพรเขรลสอบระดหบ

โรงเรรยน  202 27.0028.02 8.01 53.40 7.40 27.20

ขนาดโรงเรรยน  26,601 27.0028.38 8.44 83.00 0.00 27.20

ทรทตตตงโรงเรรยน  407 27.0028.44 8.07 54.00 7.40 27.20

จตงหวตด  780 *27.0029.81 8.67 68.40 7.40 29.40

สตงกตด  82,229 27.0029.04 8.91 82.60 0.00 27.60

ภาค  15,563 29.4030.11 9.39 75.60 0.00 29.40

ประเทศ  109,438 27.0028.65 8.89 83.00 0.00 27.40

* : มรคคาฐานนนยมมากกวคา 1 คคา

คญลสถวตวจลลแนกตลมระดหบ

โรงเรรยน
คะแนน

เตตม
สลระ จหงหวหด สหงกหด ประเทศ

S.D.S.D.S.D.S.D.Mean Mean Mean MeanMean MeanS.D. S.D.

ขนลด
โรงเรรยน ภลคทรชตหตง

โรงเรรยน

Mean S.D.

32.91 14.20 13.97 14.29 14.4033.0431.20 32.03วนทยาศาสตรรชรวภาพ  100.00 33.19 14.87 31.54 14.4231.86 14.19

23.31 9.55 10.64 10.65 11.0025.6325.14 25.56วนทยาศาสตรรกายภาพ  100.00 26.37 11.41 25.41 10.9824.48 10.07

21.37 15.73 15.95 16.14 15.9421.3421.52 21.56วนทยาศาสตรรโลก และอวกาศ  100.00 22.39 16.13 21.46 15.9420.58 16.01

45.84 21.79 25.79 25.04 26.2451.5145.01 47.14เทคโนโลยร  100.00 49.34 26.64 45.61 26.2848.06 23.42

สาระทรทโรงเรรยนควรเรคงพตฒนาเนมทองจากคะแนนเฉลรทยของโรงเรรยนตดทากวคาคะแนนเฉลรทยระดตบประเทศไดนแกค

1.) วนทยาศาสตรรกายภาพ

2.) วนทยาศาสตรรโลก และอวกาศ



รหหสโรงเรรยน ชชชอโรงเรรยน

สหงกหดจหงหวหด ลลลพพน

ทรชตหตงโรงเรรยน       นอกเมชองขนลดโรงเรรยน          ใหญญ

1051022006 โรงเรรยนเวรยงเจดรยยววทยล

สลลนหกงลนคณะกรรมกลรกลรศศกษลขหตนพชตนฐลนภลค เหนชอ

รลยงลนผลกลรทดสอบทลงกลรศศกษลระดหบชลตวขหตนพชตนฐลน (O-NET)
ชหตนมหธยมศศกษลปร ทรช 6  ปร กลรศศกษล 2565
คญลสถวตวแยกตลมรลยววชลสลลหรหบโรงเรรยน

ววชล : 
คะแนนเฉลรชย ฐลนนวยมมหธยฐลน

มลตรฐลน (S.D.)

คะแนนตลชลสสดคะแนนสพงสสดจลลนวนผพผเขผลสอบ สญวนเบรชยงเบนกลรจลลแนกระดหบ

คญลสถวตว

ภลษลไทย (01)

(Mean) (Max.) (Min.) (Median) (Mode)

โรงเรรยน 74.50 23.6053.14 11.01 53.80 48.20109
ขนลดโรงเรรยน 90.90 3.5044.35 13.97 44.40 35.7032,494

ทรชตหตงโรงเรรยน: ในเมชอง *83.60 15.3050.04 13.71 51.35 43.70432
ทรชตหตงโรงเรรยน: นอกเมชอง 80.90 16.3049.44 13.56 49.70 48.20449

จหงหวหด (ทสกสหงกหด) *83.60 15.3049.73 13.64 50.90 48.20881
เขตพชตนทรช 90.60 10.1051.04 13.42 52.00 48.201,295
สหงกหด 93.70 2.1045.79 13.99 45.80 47.5078,511
ศธ.ภลค 90.60 7.3046.20 14.40 46.40 52.008,362

ภลค(ภพมวศลสตรย) 90.60 2.1046.68 14.07 46.90 46.8015,857
กระทรวง: ศธ 93.70 2.1044.42 14.33 44.40 47.50101,685

ประเทศ 93.70 2.1044.09 14.31 44.00 47.50117,228

* : มมคคาฐานนนยมมากกวคา 1 คคา

ววชล : 
คะแนนเฉลรชย ฐลนนวยมมหธยฐลน

มลตรฐลน (S.D.)

คะแนนตลชลสสดคะแนนสพงสสดจลลนวนผพผเขผลสอบ สญวนเบรชยงเบนกลรจลลแนกระดหบ

คญลสถวตว

สหงคมศศกษล ศลสนลและวหฒนธรรม (02)

(Mean) (Max.) (Min.) (Median) (Mode)

โรงเรรยน *54.50 20.7535.83 7.81 35.25 28.50113
ขนลดโรงเรรยน 76.00 7.5032.90 7.64 32.75 32.7534,723

ทรชตหตงโรงเรรยน: ในเมชอง 62.75 12.2536.07 7.84 35.75 38.75466
ทรชตหตงโรงเรรยน: นอกเมชอง 57.25 15.2535.32 7.49 34.88 37.50462

จหงหวหด (ทสกสหงกหด) *62.75 12.2535.70 7.68 35.50 31.00928
เขตพชตนทรช *80.50 12.2536.49 8.04 36.00 35.751,372
สหงกหด 80.50 6.0033.62 7.86 33.00 32.7584,321
ศธ.ภลค 80.50 7.7534.31 8.04 34.00 32.758,724

ภลค(ภพมวศลสตรย) 80.50 7.7534.34 7.94 34.00 34.2516,547
กระทรวง: ศธ 80.50 1.5033.11 7.95 32.75 32.75108,575

ประเทศ 80.50 1.5033.00 7.94 32.75 32.75124,643

* : มมคคาฐานนนยมมากกวคา 1 คคา



รหหสโรงเรรยน ชชชอโรงเรรยน

สหงกหดจหงหวหด ลลลพพน

ทรชตหตงโรงเรรยน       นอกเมชองขนลดโรงเรรยน          ใหญญ

1051022006 โรงเรรยนเวรยงเจดรยยววทยล

สลลนหกงลนคณะกรรมกลรกลรศศกษลขหตนพชตนฐลนภลค เหนชอ

รลยงลนผลกลรทดสอบทลงกลรศศกษลระดหบชลตวขหตนพชตนฐลน (O-NET)
ชหตนมหธยมศศกษลปร ทรช 6  ปร กลรศศกษล 2565
คญลสถวตวแยกตลมรลยววชลสลลหรหบโรงเรรยน

ววชล : 
คะแนนเฉลรชย ฐลนนวยมมหธยฐลน

มลตรฐลน (S.D.)

คะแนนตลชลสสดคะแนนสพงสสดจลลนวนผพผเขผลสอบ สญวนเบรชยงเบนกลรจลลแนกระดหบ

คญลสถวตว

ภลษลอหงกฤษ (03)

(Mean) (Max.) (Min.) (Median) (Mode)

โรงเรรยน *69.78 8.2024.81 11.20 21.72 13.42113
ขนลดโรงเรรยน 98.26 1.6423.04 8.96 21.62 19.9834,072

ทรชตหตงโรงเรรยน: ในเมชอง 75.10 6.5625.57 11.09 23.16 18.24450
ทรชตหตงโรงเรรยน: นอกเมชอง 69.78 6.6622.46 8.43 21.52 21.72461

จหงหวหด (ทสกสหงกหด) 75.10 6.5624.00 9.96 21.72 21.72911
เขตพชตนทรช *93.14 3.2824.65 10.99 21.72 18.241,348
สหงกหด 96.72 1.6423.59 9.96 21.62 19.9882,639
ศธ.ภลค 93.44 3.2824.15 10.78 21.72 19.988,607

ภลค(ภพมวศลสตรย) 93.44 3.2824.24 10.49 21.72 19.9816,285
กระทรวง: ศธ 98.26 0.0023.56 10.03 21.62 19.98106,634

ประเทศ 98.26 0.0023.44 9.98 21.62 19.98122,570

* : มมคคาฐานนนยมมากกวคา 1 คคา

ววชล : 
คะแนนเฉลรชย ฐลนนวยมมหธยฐลน

มลตรฐลน (S.D.)

คะแนนตลชลสสดคะแนนสพงสสดจลลนวนผพผเขผลสอบ สญวนเบรชยงเบนกลรจลลแนกระดหบ

คญลสถวตว

คณวตศลสตรย  (04)

(Mean) (Max.) (Min.) (Median) (Mode)

โรงเรรยน 92.50 3.7532.03 17.65 27.50 15.00114
ขนลดโรงเรรยน 100.00 0.0020.98 11.53 18.75 15.0034,562

ทรชตหตงโรงเรรยน: ในเมชอง 96.25 0.0025.89 15.57 22.50 18.75463
ทรชตหตงโรงเรรยน: นอกเมชอง 92.50 0.0024.15 13.54 22.50 15.00463

จหงหวหด (ทสกสหงกหด) 96.25 0.0025.02 14.62 22.50 15.00926
เขตพชตนทรช 100.00 0.0027.03 15.99 22.50 15.001,372
สหงกหด 100.00 0.0022.39 13.66 18.75 15.0084,074
ศธ.ภลค 100.00 0.0022.78 13.92 18.75 15.008,674

ภลค(ภพมวศลสตรย) 100.00 0.0023.13 13.95 20.00 15.0016,469
กระทรวง: ศธ 100.00 0.0021.83 13.29 18.75 15.00108,387

ประเทศ 100.00 0.0021.61 13.16 18.75 15.00124,451



รหหสโรงเรรยน ชชชอโรงเรรยน

สหงกหดจหงหวหด ลลลพพน

ทรชตหตงโรงเรรยน       นอกเมชองขนลดโรงเรรยน          ใหญญ

1051022006 โรงเรรยนเวรยงเจดรยยววทยล

สลลนหกงลนคณะกรรมกลรกลรศศกษลขหตนพชตนฐลนภลค เหนชอ

รลยงลนผลกลรทดสอบทลงกลรศศกษลระดหบชลตวขหตนพชตนฐลน (O-NET)
ชหตนมหธยมศศกษลปร ทรช 6  ปร กลรศศกษล 2565
คญลสถวตวแยกตลมรลยววชลสลลหรหบโรงเรรยน

ววชล : 
คะแนนเฉลรชย ฐลนนวยมมหธยฐลน

มลตรฐลน (S.D.)

คะแนนตลชลสสดคะแนนสพงสสดจลลนวนผพผเขผลสอบ สญวนเบรชยงเบนกลรจลลแนกระดหบ

คญลสถวตว

ววทยลศลสตรย  (05)

(Mean) (Max.) (Min.) (Median) (Mode)

โรงเรรยน 61.00 14.6033.80 9.28 32.10 29.20112
ขนลดโรงเรรยน 85.40 0.0027.91 8.98 27.00 24.4032,337

ทรชตหตงโรงเรรยน: ในเมชอง 75.80 9.8030.72 11.05 29.20 26.80431
ทรชตหตงโรงเรรยน: นอกเมชอง 80.80 5.0028.90 9.49 29.00 24.40451

จหงหวหด (ทสกสหงกหด) 80.80 5.0029.79 10.32 29.20 24.40882
เขตพชตนทรช 90.20 9.6031.21 10.66 29.40 24.401,299
สหงกหด 95.20 0.0028.78 9.69 27.20 24.4078,210
ศธ.ภลค 90.20 4.8028.86 9.97 27.20 24.408,354

ภลค(ภพมวศลสตรย) 90.20 2.4029.20 10.00 27.20 24.4015,893
กระทรวง: ศธ 95.20 0.0028.26 9.55 27.00 24.40101,334

ประเทศ 95.20 0.0028.08 9.48 27.00 24.40116,729


